
Pflegejob mit Plan – flexibel, fair, verlässlich.

Wir bringen dich in Gummersbach und dem Umland genau dorthin, wo du gebraucht wirst – mit festen Einsätzen in der stationären

Pflege, fair geplant und betreut.

Deine Vorteile bei avanti:

Weihnachtsgeld

Dienst- und Urlaubsmitbestimmung – deine Freizeit bleibt dein Eigentum

Bonus für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter

Sicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Benefit-Karten

Exklusive Rabattprogramme für Mitarbeitende

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH

Individuelle Betreuung durch erfahrenen Ansprechpartner

Optional: Work-&-Travel in der Pflege (bundesweit)

Was du mitbringst:

Qualifikation als Pflegehelfer oder Pflegeassistent

Erfahrung in der Alten- oder Krankenpflege

Flexibilität für verschiedene Pflegeeinrichtungen

Soziale Kompetenz und Zuverlässigkeit

Bereitschaft zum Schichtdienst

Fachliche Anforderungen

Deine Einsatzorte:

Seniorenheime

Pflegezentren

Tagespflege

Wohngruppen

Kurzzeitpflege

Das ist dein Weg zum Erfolg:

Neuer Job, neue Perspektive: Wir freuen uns auf deine Bewerbung als Pflegehelfer bei avanti!

Altenpflegehelfer (m/w/d)

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 51647 Gummersbach

Niederlassung Gummersbach
Steinmüllerallee 5
51643 Gummersbach

Telefon: 02261-20 44 200
E-Mail: gummersbach@avanti.jobs

tel:02261-20 44 200
mailto:gummersbach@avanti.jobs


Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.
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