avanti

Altenpfleger (m/w/d)

Arbeitsbeginn: Ab sofort
Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit
Standort: 19055 Schwerin

Neue Perspektiven in der Altenpflege warten auf dich!

Als kompetenter Personaldienstleister im Gesundheitswesen vermitteln wir examinierte Altenpfleger in Schwerin und Umland — ob
in Pflegeheimen, Kurzzeitpflege oder Betreutem Wohnen. Bei uns findest du Einsétze, die zu deinem Lebensmodell und deiner
Expertise passen.

Das bieten wir dir:

« Ubertarifliches Gehalt sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Flexible Dienstplan- und Urlaubsmitgestaltung (kein Einspringen — frei bleibt frei)
e Deine Vollzeit ist unsere Teilzeit (35 Stunden/Woche)

e Pramien fur Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter

e Mdoglichkeit auf einen werbefreien Dienstwagen inkl. Tankkarte

e Unbefristeter Arbeitsvertrag

o Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, steuerfreie Edenred-Gutscheine)
e Corporate Benefits & Mitarbeiterrabatte

e Bezuschusstes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)

e Zentraler und erfahrener Ansprechpartner

e Optional: Work-&-Travel-Einsatze deutschlandweit

Dein Profil — das erwarten wir:

Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Altenpfleger, Krankenpfleger, Pflegefachmann oder Krankenschwester
Empathie, Zuverlassigkeit und Teamgeist

Selbststandige Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein

Fuhrerschein wiinschenswert, aber kein Muss

Du hast die Leidenschaft, wir haben die passenden Rahmenbedingungen — bewirb dich jetzt und gestalte mit uns die
Zukunft der Pflege.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d).
Die Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschlielich anhand von Qualifikationen.
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