
Neue Perspektiven in der Altenpflege warten auf dich!

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen setzen wir auf echte Wertschätzung, faire Bedingungen und

Einsätze, die zu deinem Leben passen. 

Für unsere Partner in der stationären und ambulanten Altenpflege suchen wir engagierte examinierte Altenpfleger, die ihre

Leidenschaft für die Pflege leben – mit Empathie, Erfahrung und Fachkompetenz.

Unsere Extras für dich:

Weihnachtsgeld

Dienst- und Urlaubsmitbestimmung – deine Freizeit bleibt dein Eigentum

35-Stunden-Modelle = voll flexibel

Bonus für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter

Wahlweise Werbefreier Dienstwagen oder Fahrtkostenzuschuss

Sicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Benefit-Karten

Exklusive Rabattprogramme für Mitarbeitende

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH

Individuelle Betreuung durch erfahrenen Ansprechpartner

Optional: Work-&-Travel in der Pflege (bundesweit)

Dein Erfahrungsprofil:

Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Altenpfleger, Krankenpfleger, Pflegefachmann oder Krankenschwester  

Empathie, Zuverlässigkeit und Teamgeist  

Selbstständige Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein  

Führerschein wünschenswert, aber kein Muss 

Mach den nächsten Schritt in deiner Pflegekarriere: Starte als Altenpfleger bei avanti durch und finde Einsätze, die wirklich zu dir

passen!

Noch kein fertiger Lebenslauf? Kein Hindernis – zeig uns, wer du bist, und bewirb dich jetzt!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Altenpfleger (m/w/d) bis 4.200€ Brutto

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 22045 Hamburg

Zentrale Hamburg
Mühlenstieg 17
22041 Hamburg

Telefon: 040-6891-7777
E-Mail: hamburg@avanti.jobs

tel:040-6891-7777
mailto:hamburg@avanti.jobs

