
Raus aus dem Stillstand – entdecke neue Wege in der Pflege

Du hast als Altenpfleger viel gesehen, viel gegeben und oft mehr getragen, als eigentlich möglich war. Immer gleiche Abläufe,

immer die gleichen Probleme, immer wieder Personalmangel und Zeitdruck - und irgendwann das Gefühl, auf der Stelle zu treten.

Viele Altenpfleger spüren genau dann den Wunsch nach Veränderung, ohne ihre Sicherheit aufzugeben.

Bei avanti, einem erfahrenen Personaldienstleister im Gesundheitswesen, ermöglichen wir dir genau diesen Schritt. In fester

Anstellung arbeitest du bundesweit in wechselnden Einrichtungen und lernst neue Teams, Strukturen und Arbeitsweisen

kennen - begleitet von klarer Planung, ehrlicher Kommunikation und festen Ansprechpartnern. Seit über 25 Jahren sorgen wir

dafür,  dass Pflegefachkräfte bundesweit arbeiten können, ohne sich allein gelassen zu fühlen. Du bekommst Abwechslung, neue

Impulse und gleichzeitig den Rückhalt, den du brauchst, um langfristig zufrieden zu bleiben.

Das bieten wir dir:

Unbefristeter Arbeitsvertrag bei avanti

Faire, übertarifliche Vergütung inklusive Zuschlägen

Bundesweite Einsätze mit transparenter und frühzeitiger Planung

Organisation und Unterstützung rund um deine Einsätze

Persönliche Betreuung durch feste Ansprechpartner

Dienstwagenoption oder Fahrtkostenübernahme

Zusätzliche Mitarbeiter-Benefits, z.B. Corporate Benefits, betriebliche Altersvorsorge, Edenred-Karte

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Krankenschwester, Krankenpfleger, Gesundheits- und

Krankenpfleger oder Pflegefachmann

Mindestens ein Jahr Berufserfahrung in der Pflege

Flexibilität und Offenheit für neue Einsatzorte und Teams

Verantwortungsbewusstsein, Professionalität und Einfühlungsvermögen

Freude daran, Pflege in unterschiedlichen Einrichtungen kennenzulernen

Interesse geweckt?

Wenn du Pflege neu erleben möchtest, Abwechslung suchst und dabei nicht auf Sicherheit verzichten willst, dann melde dich ganz

unkompliziert bei uns  - per WhatsApp oder über den Online-Bewerbungsweg. Wir besprechen alles Weitere persönlich und

transparent. 

Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen - unsere Stellenausschreibungen richten sich an Menschen jeden Alters, Geschlechts

(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder sexueller Identität. Für uns zählt, was du kannst - wir entscheiden fair, transparent

und ausschließlich nach fachlicher Qualifikation.

Altenpfleger (m/w/d) – Bundesweit arbeiten, mit
Rückhalt und Perspektive

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 40210 Düsseldorf

Niederlassung Nationales Pflegeteam
Ebersstraße 3
10827 Berlin

Telefon: 030 220 11 98 60
E-Mail: pflegeteam@avanti.jobs

tel:030 220 11 98 60
mailto:pflegeteam@avanti.jobs

