
Flexibel pflegen, fair verdienen.

Avanti rockt die Pflege in bundesweiten Einsätzen. Bock auf echte Wertschätzung statt 08/15-Kram? 

Dann schnapp dir deinen Kittel und starte als Altenpfleger bei uns durch!

Darauf kannst du dich freuen:

Unbefristeter Vertrag – damit du nicht alle paar Monate zittern musst

Umfangreiche Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits – gönn dir was!

Übertarifliche Bezahlung – weil du es verdient hast

Flexible Schichtmodelle: Vollzeit oder Teilzeit, ganz wie’s dir passt

Dienstwagen oder fetter Fahrkostenzuschuss – komm entspannt zur Schicht

Fester Ansprechpartner – keiner von der Hotline, sondern echte Menschen

Mitspracherecht beim Dienstplan (Motto: Weniger Chaos, mehr Planung)

Work & Travel in ganz Deutschland

Dein Profil:

Du bist Pflegeprofi – egal ob Gesundheits- und Krankenpfleger, Pflegefachkraft, Pflegefachmann oder Krankenpfleger

Eigenverantwortlich arbeiten? Struktur im Alltag? Check! Du hast den Plan und hältst ihn ein

Teamplayer durch und durch, empathisch und zuverlässig – bei dir stimmt einfach die Chemie

Reden ist Gold – Du hast immer ein offenes Ohr für deine Patienten und quatschst nicht nur, sondern hörst auch richtig zu

Deine Aufgaben:

Grund- und Behandlungspflege für Senioren  

Aktivierung & Alltagsbegleitung  

Assistenz bei Arztvisiten & Therapien  

Pflegeberichtführung & Übergabe an Kollegen

Deine Expertise macht den Unterschied – komm zu avanti und gestalte mit uns Pflege, die wirkt und verbindet.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Altenpfleger (m/w/d) bundesweit Dienstwagen

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 15232 Frankfurt (Oder)

Niederlassung Nationales Pflegeteam
Ebersstraße 3
10827 Berlin

Telefon: 030 220 11 98 60
E-Mail: pflegeteam@avanti.jobs

tel:030 220 11 98 60
mailto:pflegeteam@avanti.jobs

