
Freiheit, Wertschätzung, Flexibilität – das ist Pflege bei avanti.

Du liebst deinen Beruf als Pflegefachkraft, weil du Menschen nicht nur betreust, sondern wirklich begleitest? Dann starte jetzt

durch mit avanti – deinem Arbeitgeber mit Herz in der Pflegebranche! 

Wir suchen engagierte Altenpfleger für spannende Einsätze in Radebeul und Umgebung.

Das bieten wir dir:

Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit, Teilzeit oder Minijob  

Übertarifliche Vergütung inkl. Nacht-, Wochenend- & Feiertagszuschlägen  

Flexible Dienstplanung mit Mitspracherecht

Fahrtkostenzuschuss oder Firmenwagen zur Privatnutzung  

Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

Betriebliche Zusatzversicherungen & Corporate Benefits  

Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner  

Career Coaching & individuelle Entwicklungspfade   

Gesundheits- und Fitnessangebote  

Optional: Bundesweite Work-&-Travel-Einsätze

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger oder Pflegefachmann –

Expertise in der stationären Altenpflege  

Versiert in Grundpflege, Mobilisation und aktivierender Pflege für Senioren  

Sicher in Wundversorgung, Dekubitusprophylaxe und professioneller Verbandspflege  

Routiniert in Pflegedokumentation nach SGB XI und digitaler Pflegeplanung (EDP)  

Belastbar im Schichtdienst, sowohl in stationären als auch ambulanten Pflegeeinsätzen

Dein Engagement zählt – bewirb dich jetzt und starte deine Karriere in der Pflege mit uns an deiner Seite!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d).

Die Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen.

Altenpfleger (m/w/d) + Dienstwagen

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 01445 Radebeul

Niederlassung Dresden
Sidonienstraße 18
01069 Dresden

Telefon: 0351-25 57 69 60
E-Mail: dresden@avanti.jobs
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