
Freiheit, Wertschätzung, Flexibilität – das ist Pflege bei Avanti.

Als kompetenter Personaldienstleister im Gesundheitswesen vermitteln wir examinierte Altenpfleger in Weimar und Umland – ob

in Pflegeheimen, Kurzzeitpflege oder Betreutem Wohnen. Bei uns findest du Einsätze, die zu deinem Lebensmodell und deiner

Expertise passen.

Das bieten wir dir:

Sicherheit: unbefristete Festanstellung & planbare Wochenarbeitszeit

Faire Vergütung weit über Tarif inkl. Zuschlägen für Nacht & Wochenende

Mitspracherecht im Dienstplan – mehr Freizeit für dich

Mobilität: Firmenwagen oder Fahrtkostenzuschuss

Finanzielle Extras: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Versicherungs- und Vorsorgepakete (z. B. betriebliche Zusatzversicherung)

Attraktive Mitarbeiterrabatte & Prämienprogramme

Karriereförderung durch bezahlte Weiterbildung

Optional: flexible Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit

Dein Profil – das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Krankenschwester, Pflegefachmann oder Gesundheits- und

Krankenpfleger

Sicherer Umgang mit Pflegedokumentation und Hygienestandards

Engagement bei der Mobilisation und Aktivierung von Bewohnern

Belastbarkeit im Schichtdienst und bei Notfallsituationen

Neuer Job, neue Perspektive: Wir freuen uns auf deine Bewerbung als Pflegefachkraft bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Altenpfleger (m/w/d) + Dienstwagen

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 99423 Weimar, Thüringen

Niederlassung Erfurt
Bahnhofstraße 38 (im Regus)
99084 Erfurt

Telefon: 0361 79 299 699
E-Mail: erfurt@avanti.jobs

tel:0361 79 299 699
mailto:erfurt@avanti.jobs

