
Freiheit, Wertschätzung, Flexibilität – das ist Pflege bei Avanti.

Als Personaldienstleister im Gesundheitswesen bieten wir dir Sicherheit, Abwechslung und echte Entwicklungsmöglichkeiten –

ganz ohne leere Versprechen. 

Wir suchen engagierte Pflegekräfte, die mit Herz arbeiten und einen Arbeitsplatz schätzen, der ihnen Sicherheit, Abwechslung und

Entwicklungsmöglichkeiten bietet.

Das bieten wir dir:

Sicherer Job mit unbefristetem Vertrag, Teilzeit oder bis 35 Stunden  

Dienstzeiten, die planbar sind – natürlich im Rahmen des Pflegedienstes  

Faire Bezahlung über Tarifniveau – transparent und verlässlich  

Firmenfahrzeug zur privaten Nutzung oder Übernahme deiner Fahrkosten  

Extras wie Zusatzzahlungen, Versicherungen, Gutscheine und Rabatte  

Individuelle Entwicklung, z. B. durch ein finanziertes Studium  

Wertschätzender Umgang – fester Ansprechpartner statt Hotline   

Optional: Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit   

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger – spezialisiert auf

geriatrische Langzeitpflege   

Erfahrung in der Umsetzung individueller Pflegekonzepte und Pflegeprozesssteuerung  

Versiert in Palliative Care und Schmerzmanagement für Senioren  

Sicher im Umgang mit digitaler Pflegedokumentation und Pflegesoftware  

Verantwortungsvolle Mitarbeit im interdisziplinären Pflegeteam

Führerschein ist ein Plus, aber keine Pflicht

Bock auf den nächsten Schritt? Drück auf „Jetzt bewerben“ und zeig uns, was in dir steckt!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Altenpfleger (m/w/d) – Fachwissen, Empathie
und neue Perspektiven

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 17389 Anklam

Niederlassung Rostock
Kröpeliner Straße 86
18055 Rostock

Telefon: 0381-79 99 06 00
E-Mail: rostock@avanti.jobs

tel:0381-79 99 06 00
mailto:rostock@avanti.jobs

