
Neue Perspektiven in der Altenpflege warten auf dich!

Du liebst deinen Beruf als Pflegefachkraft, weil du Menschen nicht nur betreust, sondern wirklich begleitest? Dann starte jetzt

durch mit avanti – deinem Arbeitgeber mit Herz in der Pflegebranche! 

Wir suchen engagierte Altenpfleger für spannende Einsätze in Eckernförde und Umgebung.

Unsere Extras für dich:

Übertarifliche Vergütung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Flexible Dienst- und Urlaubsplanung – echte Work-Life-Balance

35 Std./Woche = deine Teilzeit, volle Flexibilität

Prämien für erfolgreiche Mitarbeiter-empfehlungen

Optional: Dienstwagen ohne Werbung oder Fahrkostenzuschuss

Unbefristeter Vertrag für deine Sicherheit

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Gutscheine

Exklusive Corporate Benefits & Rabatte

Gefördertes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)

Persönliche Begleitung durch festen Ansprechpartner

Wahlweise: Bundesweite Work-&-Travel-Einsätze

Was du mitbringst:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Krankenschwester, Pflegefachmann oder Gesundheits- und

Krankenpfleger

Sicherer Umgang mit Pflegedokumentation und Hygienestandards

Engagement bei der Mobilisation und Aktivierung von Bewohnern

Belastbarkeit im Schichtdienst und bei Notfallsituationen

Führerschein wünschenswert, aber kein Muss 

Klingt gut? Dann bewirb dich jetzt!  

Werde Teil eines Teams, das Pflege neu denkt – mit Wertschätzung, Flexibilität und echten Perspektiven. 

Jetzt bewerben und Pflegejob sichern! 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Altenpfleger (m/w/d) – Fachwissen, Empathie
und neue Perspektiven

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell:

Standort: 24340 Eckernförde

Niederlassung Kiel
Schloßstraße 6
24103 Kiel

Telefon: 0431-72 00 33 44
E-Mail: kiel@avanti.jobs

tel:0431-72 00 33 44
mailto:kiel@avanti.jobs

