
Pflege, die verbindet – bei uns findest du deinen Weg.

Avanti als Personaldienstleister im Gesundheitswesen vermittelt Altenpfleger in Heidenheim an der Brenz und Umgebung – von

stationären Einrichtungen über ambulante Hilfen bis zu Betreutem Wohnen im Umland. Wir legen Wert auf deine Zufriedenheit

und bieten dir maßgeschneiderte Einsätze.

Unsere Leistungen für dich:

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis

• Übertarifliche Bezahlung mit Zuschlägen

• Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits

• Flexible Arbeitszeitmodelle (Voll-/Teilzeit)

• Dienstwagen oder Fahrtkostenzuschuss

• Individuelle Betreuung durch festen Ansprechpartner

• Dienstplanmitgestaltung

• Optional: Work & Travel – deutschlandweite Einsätze

Dein Profil:

• Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger oder äquivalente Qualifikation (z. B. Krankenschwester, Pflegefachkraft)

• Führerschein Klasse B zwingend

• Empathie und Verantwortung im Umgang mit älteren Menschen

• Teamorientierung, Zuverlässigkeit und selbstständiges Arbeiten

• Einsatzbereit in Heidenheim an der Brenz und Umgebung

Typische Einsatzorte:

• Seniorenheime & Pflegeeinrichtungen

• Einrichtungen für Betreutes Wohnen

• Geriatrische Abteilungen in Kliniken

• Tagespflege- und Kurzzeitpflegezentren

Du möchtest Pflege mit Sinn – wir geben dir den passenden Rahmen dafür. Bewirb dich jetzt bei avanti!

Hinweis: alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d). Die

Auswahl erfolgt ausschließlich auf Basis der Qualifikation.

Altenpfleger (m/w/d) – Fachwissen, Empathie
und neue Perspektiven

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 89518 Heidenheim an der Brenz

Niederlassung Ulm
Hafenbad 18
89073 Ulm

Telefon: +49 731 96 33 84 60
E-Mail: ulm@avanti.jobs
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