
Lust auf Abwechslung? Dann nichts wie los!

Du bist examinierter Altenpfleger und suchst nach einem Arbeitsplatz, 

bei dem deine Arbeit zählt – und du als Mensch gesehen wirst? Dann komm zu avanti, dem spezialisierten Personaldienstleister

für Pflegeberufe!

Wir bieten dir wechselnde Einsatzmöglichkeiten – in stationären Einrichtungen, der ambulanten Pflege oder im betreuten Wohnen.

Das bieten wir:

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Übertarifliche Vergütung + Zuschläge

Fahrtkostenzuschuss oder Firmenfahrzeug

Betriebliche Zusatzleistungen

Mitarbeiter-Rabatte

Persönliche Ansprechpartner

Deine Qualifikationen:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Krankenschwester, Pflegefachmann oder Gesundheits- und

Krankenpfleger

Sicherer Umgang mit Pflegedokumentation und Hygienestandards

Engagement bei der Mobilisation und Aktivierung von Bewohnern

Belastbarkeit im Schichtdienst und bei Notfallsituationen

Führerschein Klasse B

Seniorenbetreuung:

Grundpflege: Körperpflege, Ankleiden & Hygiene  

Mobilisation: Umlagern & Gehbegleitung  

Medikamentengabe & Vitalzeichenkontrolle  

Pflegedokumentation & Übergaben

Gestalte deine Pflegezukunft mit avanti – bewirb dich jetzt als Altenpfleger und werde Teil eines Teams, das Wertschätzung und

Weiterentwicklung großschreibt!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Altenpfleger (m/w/d) – Pflege mit Pfiff gesucht!

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 48565 Steinfurt

Niederlassung Osnabrück
Ursula-Flick-Str. 5a
49076 Osnabrück

Telefon: 0541-999 037 77
E-Mail: osnabrueck@avanti.jobs
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