
Neue Perspektiven in der Altenpflege warten auf dich!

Wenn dein Job als Altenpfleger dich öfter schlaucht als zufrieden macht, dann lies weiter. 

Du machst deinen Job gern – aber ständig einspringen, wechselnde Einsatzorte und Dienstpläne, die sich dauernd ändern, kosten

einfach Nerven. Am Ende hältst du alles zusammen, egal wie voll der Laden ist. 

Bei avanti läuft Altenpflege anders. Punkt. 

Seit über 25 Jahren begleiten wir Altenpfleger, die ihren Beruf ernst nehmen – aber ihr Leben nicht hinten anstellen wollen. Wir

planen Einsätze gemeinsam mit dir und achten darauf, dass sie fachlich und zeitlich zu dir passen. Kein Hin und Her, kein

Rätselraten. 

Benefits:

Unbefristeter Arbeitsvertrag – Planungssicherheit statt Befristungs-Pingpong 

Planbare Dienstpläne – keine spontanen Einsätze ohne dein Okay 

Fahrtkostenzuschuss oder Dienstwagen – Mobilität ohne Stress 

Betriebliche Zusatzleistungen & Gesundheitsboni – echte Entlastung 

Optional: Bundesweite Work-&-Travel-Pflege – Abwechslung, wenn du willst 

Anforderungen:

Eine abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger oder Pflegefachkraft (oder eine vergleichbare anerkannte

Qualifikation)

Erfahrung in der Grundpflege sowie in der Versorgung und Betreuung pflegebedürftiger Menschen

Einfühlungsvermögen, Teamgeist und eine offene, respektvolle Kommunikation

Verantwortungsbewusstsein und einen kühlen Kopf – auch wenn es mal stressig wird

Lust, dich weiterzuentwickeln und Neues dazuzulernen

Einen Führerschein? Schön. Keinen? Auch okay.

Altenpflege ist kein Zuckerschlecken – aber richtig gemacht macht sie Spaß.

 

Du gibst in deinem Job alles für die Menschen – wir sorgen dafür, dass du nicht alles auf einmal geben musst. Keine

Überraschungsdienste, kein Dauerstress, sondern Einsätze, die planbar, machbar und fair sind. 

Bewirb dich als Altenpfleger bei avanti und erlebe Pflege, die auf Augenhöhe, menschlich und richtig durchdacht ist. 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an alle Menschen (m/w/d). Die Auswahl erfolgt ausschließlich

anhand von Qualifikationen. 

Altenpfleger (m/w/d) – Pflege mit Pfiff gesucht!

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 67227 Frankenthal (Pfalz)

Niederlassung Saarbrücken
Mainzerstraße 49
66121 Saarbrücken

Telefon: 0681-96 59 79 40
E-Mail: saarbruecken@avanti.jobs
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