avanti

Altenpfleger (m/w/d) — Teilzeit oder Vollzeit,
ohne Rufbereitschaft

Arbeitsbeginn: Ab sofort
Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit
Standort: 01705 Freital

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen setzen wir auf echte Wertschatzung, faire Bedingungen und
Einsatze, die zu deinem Leben passen.

Fir unsere Partner in der stationdren und ambulanten Altenpflege suchen wir engagierte examinierte Altenpfleger, die ihre
Leidenschaft fur die Pflege leben — mit Empathie, Erfahrung und Fachkompetenz.

Das bieten wir dir:

Unbefristete Festanstellung in Vollzeit / Teilzeit / Minijob
Ubertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschlage
Firmenwagen oder Fahrtkostenzuschuss

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Betriebliche Zusatzversicherungen und Mitarbeiterrabatte
Personlicher Ansprechpartner, der sich wirklich kimmert
Weiterbildungsméglichkeiten & Karriereberatung
Optional: Work-&-Travel-Einsatze deutschlandweit

Das bringst du mit:

e Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Pflegefachfrau/Pflegefachmann oder Krankenschwester/Krankenpfleger

e Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und Empathie

o Flexibilitat und Lust auf abwechslungsreiche Einsatze

Mach den nachsten Schritt in deiner Pflegekarriere: Starte als Altenpfleger bei avanti durch und finde Einsétze, die wirklich zu dir
passen!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswabhl erfolgt
ausschlief3lich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Niederlassung Dresden Telefon:  0351-25 57 69 60

Sidonienstrafie 18 E-Mail:  dresden@avanti.jobs
01069 Dresden
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