
Pflege mit Herz und Verstand – bei uns stehst du im Mittelpunkt!

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen setzen wir auf echte Wertschätzung, faire Bedingungen und

Einsätze, die zu deinem Leben passen. 

Für unsere Partner in der stationären und ambulanten Altenpflege suchen wir engagierte examinierte Altenpfleger, die ihre

Leidenschaft für die Pflege leben – mit Empathie, Erfahrung und Fachkompetenz.

Das bieten wir dir:

Sicherer Arbeitsvertrag ohne Befristung

Attraktive Vergütung über Tarifniveau

Nacht-, Wochenend- und Feiertagszuschläge

Dienstplangestaltung mit Planbarkeit

Fahrtkostenzuschuss oder Poolfahrzeuge

Betriebliche Zusatzleistungen

Mitarbeiterrabatte & Gesundheitsboni

Wahlweise: Bundesweite Work-&-Travel-Pflege

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Altenpfleger, Krankenpfleger, Pflegefachmann oder Krankenschwester  

Empathie, Zuverlässigkeit und Teamgeist  

Selbstständige Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein  

Führerschein wünschenswert, aber kein Muss 

Werde Teil unseres Netzwerks – Pflegejob mit Persönlichkeit.

Wir bringen dich dorthin, wo du dich wohlfühlst. Ob in der stationären Altenpflege, im Krankenhaus oder in der ambulanten Pflege

– du bestimmst, was zu dir passt. 

Jetzt bewerben und Pflege neu erleben – mit einem erfahrenen Personaldienstleister an deiner Seite!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Altenpfleger (m/w/d) – Teilzeit oder Vollzeit,
ohne Rufbereitschaft

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 23858 Reinfeld (Holstein)

avanti GmbH Niederlassung Kiel
Team Recruiting
Schloßstraße 6
24103 Kiel

Telefon:
E-Mail: bewerbung.kiel@avanti.jobs

mailto:bewerbung.kiel@avanti.jobs

