
Kindern ein Vorbild sein und sie fördern?

 

Wenn das dein Wunsch ist, dann melde dich gerne bei uns. Genieße die Vorzüge der Arbeitnehmerüberlassung und vertraue auf

unsere Expertise.

Wir suchen dich als staatlich anerkannte Erzieherin (m/w/d).

Das bieten wir dir:

Übertarifliche Bezahlung 

Firmenfahrzeug (auch zur Privatnutzung, ganz ohne Werbung)

Alternativ: Kostenübernahme ÖPNV oder Fahrtkostenzuschuss bei eigenem PKW

Oder ein großartiges Job Rad

Attraktive Mitarbeiterangebote (z.B. Kitazuschuss, Corporate Benefits, Mitarbeiter wirbt Mitarbeiter-Geldprämie,

„Edenred“- Gutscheinkarte, betriebliche Krankenzusatzversicherung)

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Erzieherin, Erzieher oder eine Anerkennung als pädagogische Fachkraft gemäß

§7 KiTaG

Freude am Umgang und der gezielten Förderung von Kindern

Kreativität und Spaß an der Gestaltung vom pädagogischen Alltag

Offenheit und Empathie bei der Zusammenarbeit mit Angehörigen und Kollegen

Haben wir deine Neugier und dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen! Schick uns einfach deinen Lebenslauf und deinen Qualifikationsnachweis

.

Dein avanti-Team München

 

 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d).

Die Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen.

Erzieherin (m/w/d)

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 80636 München

Niederlassung München | Krankenpflege
Erika-Mann-Straße 21a
80636 München

Telefon: 089-54 54 388 88
E-Mail: muenchen@avanti.jobs

tel:089-54 54 388 88
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