
Präzision und Einfühlungsvermögen – deine Rolle in der Neonatologie.

Mit avanti findest du Einsätze in der Neonatal- und Kinderintensivpflege in Korbach und Umland – in spezialisierten Kliniken,

Perinatalzentren und pädiatrischen Intensivbereichen – sicher, flexibel und wertschätzend.

Deine Benefits & Extras:

Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit oder Teilzeit

Übertarifliche Vergütung inkl. Nacht-, Wochenend- & Feiertagszuschlägen  

Flexible Dienstplanung mit Mitspracherecht

Fahrtkostenzuschuss oder Firmenwagen zur Privatnutzung  

Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

Betriebliche Zusatzversicherungen & Corporate Benefits  

Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner  

Career Coaching & individuelle Entwicklungspfade   

Gesundheits- und Fitnessangebote  

Optional: Bundesweite Work-&-Travel-Einsätze

Was du mitbringen solltest:

Examen als Kinderkrankenpfleger/in oder Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in

Weiterbildung Kinderintensivpflege

Sorgfältiger Umgang mit Früh- und Neugeborenen

Verantwortungsbewusstes Handeln unter Druck

Kommunikationsstärke und Empathie

Einsatzbereiche:

Individuelle Einsätze auf Level-II/III Neonatalstationen, Kinder-ICUs in Universitätskliniken und Perinatalzentren.

Gestalte die Zukunft unserer Kleinsten – bewirb dich in der Kinderintensivpflege!

Lebenslauf gerade nicht griffbereit? Mach trotzdem den ersten Schritt und bewirb dich initiativ bei uns!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger
NEONATOLOGIE (m/w/d) ab 4500€ Brutto inkl.
Dienstwagen

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 34497 Korbach

Niederlassung Bielefeld
Neustädter Straße 29
33602 Bielefeld

Telefon: 0521-999 885 77
E-Mail: bielefeld@avanti.jobs

tel:0521-999 885 77
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