
Mit Fürsorge und Fachkompetenz – bereichere unser Team als Kinderkrankenschwester!

Für unsere Partner in Suhl und Umgebung suchen wir einfühlsame Kinderkrankenschwestern, die auf Station, in der Neonatologie

oder der ambulanten Kinderintensivpflege ihre Leidenschaft leben – mit Sicherheit, Flexibilität und persönlicher Wertschätzung.

Das bieten wir dir:

Unbefristeter Arbeitsvertrag beim Personaldienstleister – Sicherheit & Flexibilität vereint  

Keine Rufbereitschaft & Dienstplanmitgestaltung – deine Freizeit bleibt planbar  

Übertarifliche Bezahlung & attraktive Zuschläge  

Firmenwagen zur privaten Nutzung oder Fahrkostenübernahme  

Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheine)

Exklusive Mitarbeiterrabatte (Reisen, Technik, Events)   

Prämienprogramm – Mitarbeiter werben Mitarbeiter  

Berufsbegleitendes Studium an der HFH (ohne Abitur möglich)  

Persönliche Betreuung durch festen Ansprechpartner  

Option auf Work & Travel im Pflegebereich  

Deine Stärken – Kinderpflege mit Herz und Verstand:

Staatlich anerkannte Ausbildung als Kinderkrankenschwester oder Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in

Erfahrung in pädiatrischer Grund- und Behandlungspflege

Sicherer Umgang mit Säuglingen, Kleinkindern und Jugendlichen

Kompetente Dokumentation von Vitalwerten und Pflegeprozessen

Empathie und Ruhe in Notfallsituationen

Starte deine nächste Pflegeetappe voller Herz und Professionalität – bewirb dich noch heute bei avanti und gestalte den

Kinderalltag mit!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
(m/w/d) + Dienstwagen

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 98527 Suhl

Niederlassung Erfurt
Bahnhofstraße 38 (im Regus)
99084 Erfurt

Telefon: 0361 79 299 699
E-Mail: erfurt@avanti.jobs

tel:0361 79 299 699
mailto:erfurt@avanti.jobs

