
Mit Fürsorge und Fachkompetenz – bereichere unser Team als Kinderkrankenschwester!

Für unsere Partner in Erfurt und Umgebung suchen wir einfühlsame Kinderkrankenschwestern, die auf Station, in der

Neonatologie oder der ambulanten Kinderintensivpflege ihre Leidenschaft leben – mit Sicherheit, Flexibilität und persönlicher

Wertschätzung.

Das bieten wir dir:

Unbefristete Anstellung mit flexiblen Arbeitszeitmodellen (bis zu 35 Std./Woche)  

Dienstplan mitgestalten statt dauernd einspringen – so gut es die Pflege erlaubt  

Faire Vergütung über Tarif, Zuschläge für Wochenenden & Feiertage  

Firmenwagen zur Privatnutzung oder Fahrtkostenerstattung   

Sozialleistungen: Krankenzusatzversicherung, Gutscheinkarte (z. B. Edenred), exklusive Rabatte  

Prämienprogramm für Mitarbeiterempfehlungen  

Berufliche Perspektive: bezahltes Studium an der HFH – auch ohne Abitur  

Betreuung durch ein festes Team, das dich kennt und begleitet  

Work & Travel-Optionen für mehr berufliche Freiheit   

Deine Kompetenzen – für kleine Patienten:

Abgeschlossene Ausbildung zur Kinderkrankenschwester oder Pflegefachkraft mit pädiatrischem Schwerpunkt

Versiert in Beatmungspflege, Infusionstherapie und Schmerzmanagement bei Kindern

Routinierter Einsatz von pädiatrischen Monitoring- und Therapiegeräten

Hohe Sozialkompetenz im Umgang mit Familien und interdisziplinären Teams

Belastbarkeit in wechselnden Schicht- und Intensivsettings

Führerschein vorhanden – mobil im Einsatz

Dein Aufgabenprofil auf der Kinderstation:

Ganzheitliche Pflege von Neugeborenen, Säuglingen und Kindern – von der Grundpflege bis zur Mobilisation

Kontinuierliche Überwachung und Interpretation von Vitalparametern (Herzfrequenz, Atemfrequenz, SpO?, Blutdruck)

Vorbereitung, Verabreichung und Überwachung von Infusionen, Medikamenten- und Schmerztherapien

Assistenz bei diagnostischen Verfahren (z. B. Ultraschall, Röntgen, EEG) und laborchemischen Probenentnahmen

Betreuung und Beratung von Eltern – Anleitung zu Ernährung, Hygienemaßnahmen und Entwicklungsschritten

Spezialisierte Pflege bei Frühgeborenen und Kindern mit chronischen Erkrankungen (z. B. bronchopulmonale Dysplasie,

Zystische Fibrose)

Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Kinderärzten, Psychologen, Physiotherapeuten und Sozialdiensten

Durchführung von Notfallinterventionen und Reanimation nach Richtlinien

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
(m/w/d) – Herzensbetreuung auf der
Kinderstation

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 99084 Erfurt

Niederlassung Erfurt
Bahnhofstraße 38 (im Regus)
99084 Erfurt

Telefon: 0361 79 299 699
E-Mail: erfurt@avanti.jobs

tel:0361 79 299 699
mailto:erfurt@avanti.jobs


Dokumentation aller pflegerischen Maßnahmen in elektronischen Patientenakten (KIS/Pflegedokumentation)

Förderung der kindlichen Entwicklung durch gezielte Aktivierungs- und Spielangebote

Werde Teil unseres liebevollen Teams und setze deine Leidenschaft für die Pädiatrie in wertschätzende Praxis um – wir freuen

uns auf deine Bewerbung!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.
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