
Pflege mit Herz – ohne dass dein Kopf platzt. Klingt unmöglich? Nicht bei uns.

Pflege ist mehr als ein Job – du weißt das.

Sie verlangt Fachwissen, Verantwortung und Empathie – jeden Tag. 

Wenn du manchmal das Gefühl hast, dass das System deinem Anspruch nicht gerecht wird, bist du nicht allein.

Chaos im Dienstplan, kurzfristige Änderungen und fehlende Mitbestimmung? Für viele Alltag – für dich zu viel. 

Bei avanti stellen wir dich und deinen Beruf wieder in den Mittelpunkt.

Seit über 25 Jahren begleiten wir Pflegekräfte im Personalleasing, hören dir zu, planen Einsätze gemeinsam und schaffen einen

Arbeitsalltag mit Struktur, Rückhalt und Planbarkeit – damit du deinen Beruf ausüben kannst, ohne dich selbst dabei zu verlieren. 

Deine Vorteile:

Weihnachtsgeld

Dienst- und Urlaubsmitbestimmung – deine Freizeit bleibt dein Eigentum

35-Stunden-Modelle = voll flexibel

Bonus für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter

Wahlweise Werbefreier Dienstwagen oder Fahrtkostenzuschuss

Sicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Benefit-Karten

Exklusive Rabattprogramme für Mitarbeitende

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH

Individuelle Betreuung durch erfahrenen Ansprechpartner

Optional: Work-&-Travel in der Pflege (bundesweit)

Das bringst du mit:

Examen als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenpfleger, Pflegefachmann oder

Altenpfleger (oder gleichwertige Qualifikation)

Versiert in Grundpflege, Wundversorgung, Vitalzeichenkontrolle und Dekubitusprophylaxe

Empathische Kommunikation mit Patienten, Angehörigen und im interdisziplinären Team

Motivation zur Fort- und Weiterbildung sowie verantwortungsbewusstes Handeln in Notfallsituationen

Du gibst in der Pflege alles.

Wir sorgen dafür, dass du dabei nicht alles geben musst. 

Bewirb dich jetzt als Pflegefachkraft bei avanti und erlebe Pflege, die planbar, menschlich und auf Augenhöhe stattfindet. 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 73333 Gingen an der Fils

Niederlassung Ulm
Hafenbad 18
89073 Ulm

Telefon: +49 731 96 33 84 60
E-Mail: ulm@avanti.jobs

tel:+49 731 96 33 84 60
mailto:ulm@avanti.jobs


Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an alle Menschen (m/w/d). Die Auswahl erfolgt ausschließlich

anhand von Qualifikationen. 
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