
Du arbeitest mit Herz – wir sorgen für den passenden Rahmen.

Suchst du mehr als nur einen Job in der Pflege? 

Wir als Personaldienstleister im Gesundheitswesen bieten dir individuelle Einsätze in Spremberg und Umland – mit planbaren

Diensten, übertariflicher Bezahlung und einem Team, das deine Arbeit wertschätzt.

Das bieten wir dir:

Unbefristete Festanstellung in Vollzeit / Teilzeit / Minijob  

Übertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschläge   

keine spontane Rufbereitschaft  

Firmenwagen oder Fahrtkostenzuschuss  

Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

Betriebliche Zusatzversicherungen und Mitarbeiterrabatte  

Persönlicher Ansprechpartner, der sich wirklich kümmert  

Weiterbildungsmöglichkeiten & Karriereberatung  

Optional: Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit

Dein Profil – das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenpfleger,

Pflegefachmann, Altenpfleger oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung in der Pflege  

Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und Freude an der Pflege

Selbstständige Arbeitsweise und hohe Zuverlässigkeit

Führerschein von Vorteil – aber kein Muss

Du weißt, wie wichtig gute Pflege im entscheidenden Moment ist – wir wissen, wie wichtig du dafür bist. Zeit, dass sich dein Job

auch so anfühlt. Starte jetzt mit avanti durch!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) +
Dienstwagen

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 03130 Spremberg, Niederlausitz

Niederlassung Dresden
Sidonienstraße 18
01069 Dresden

Telefon: 0351-25 57 69 60
E-Mail: dresden@avanti.jobs

tel:0351-25 57 69 60
mailto:dresden@avanti.jobs

