
Du kümmerst dich um andere – wir kümmern uns um dich.

Du liebst deinen Pflegeberuf, aber klassische Strukturen engen dich ein? Dann werde Teil eines Teams, das deine Bedürfnisse

ernst nimmt.  

Bei uns bekommst du planbare Einsätze, faire Bedingungen und einen Arbeitgeber, der hinter dir steht – als Mensch und

Fachkraft. 

Wir suchen Pflegefachkräfte und Krankenschwestern mit Herz, die mehr als nur Dienst nach Vorschrift wollen. 

Das erwartet dich bei avanti:

• Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis zu 35 Std./Woche) – unsere Vollzeit ist deine Teilzeit  

• Flexible Dienstplangestaltung – keine Rufbereitschaft, planbare Freizeit  

• Übertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschläge  

• Firmenwagen zur privaten Nutzung oder wahlweise Fahrkostenübernahme  

• Sozialleistungen wie betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheinkarte (bis 50 €/Monat)  

• Mitarbeiterrabatte & Prämienprogramme (z. B. Reise-, Event- oder Einkaufsvorteile)  

• Bezahltes Studium an der HFH – auch ohne Abitur möglich  

• Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner  

• Work & Travel-Optionen für mehr berufliche Freiheit

Einsatzbereiche:

• Allgemein- und Fachkliniken

• Langzeit- und Seniorenpflegeheime

• Hospize & Palliativstationen

• Hausarzt- und Facharztpraxen

• Rettungsdienst & Notaufnahme

Was du mitbringen solltest:

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) –
Verantwortungsvoll. Wertgeschätzt.

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 10317 Berlin

Niederlassung Berlin
Friedrichstraße 185 (Haus E)
10117 Berlin

Telefon: 030 690 04 22 22
E-Mail: berlin@avanti.jobs

tel:030 690 04 22 22
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• Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenpfleger,

Pflegefachmann, Altenpfleger oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung in der Pflege  

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Teamgeist

• Lust auf neue Fachbereiche und flexible Einsätze

• Führerschein ist ein Plus, aber keine Pflicht

Dein Pflegealltag:

• Grundpflege durchführen (Waschen, Ankleiden, Mobilisation)

• Vitalzeichen messen und dokumentieren

• Medikamente nach ärztlicher Anordnung verabreichen

• Wundversorgung und Dekubitusprophylaxe umsetzen

• Patienten und Angehörige beraten und unterstützen

Warum avanti GmbH? 

Weil wir wissen, wie wertvoll Pflegekräfte sind.

Wir bieten dir nicht nur einen sicheren und fairen Arbeitsplatz, sondern auch echte Entwicklungsmöglichkeiten, Wertschätzung und

individuelle Unterstützung – damit du deinen Beruf mit Stolz und Freude ausüben kannst. 

Bewirb dich jetzt und gestalte mit uns die Zukunft der Pflege.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d).

Die Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen.
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