
Pflegekompetenz auf Augenhöhe – wir begleiten dich auf deinem Karriereweg.

Du bist examinierte Krankenschwester und suchst nach einem Arbeitsplatz, der dich nicht nur fordert, sondern auch fördert? 

Dann komm zu avanti GmbH und starte mit uns durch!  

Wir bieten dir abwechslungsreiche Einsätze bei unseren Kunden in der Region Berlin/ Brandenburg und darüber hinaus – flexibel,

fair und mit einer Vielzahl von Vorteilen.

Deine Vorteile bei uns:

Unbefristete Anstellung mit flexiblen Arbeitszeitmodellen (bis zu 35 Std./Woche)  

Dienstplan mitgestalten statt dauernd einspringen – so gut es die Pflege erlaubt  

Faire Vergütung über Tarif, Zuschläge für Wochenenden & Feiertage  

Firmenwagen zur Privatnutzung oder Fahrtkostenerstattung   

Sozialleistungen: Krankenzusatzversicherung, Gutscheinkarte (z. B. Edenred), exklusive Rabatte  

Prämienprogramm für Mitarbeiterempfehlungen  

Berufliche Perspektive: bezahltes Studium an der HFH – auch ohne Abitur  

Betreuung durch ein festes Team, das dich kennt und begleitet  

Work & Travel-Optionen für mehr berufliche Freiheit   

Deine Fachkompetenz:

Examen als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenpfleger, Pflegefachmann oder

Altenpfleger (oder gleichwertige Qualifikation)

Versiert in Grundpflege, Wundversorgung, Vitalzeichenkontrolle und Dekubitusprophylaxe

Empathische Kommunikation mit Patienten, Angehörigen und im interdisziplinären Team

Motivation zur Fort- und Weiterbildung sowie verantwortungsbewusstes Handeln in Notfallsituationen

Dein Tätigkeitsfeld:

Grundpflege durchführen (Waschen, Ankleiden, Mobilisation)

Vitalzeichen messen und dokumentieren

Medikamente nach ärztlicher Anordnung verabreichen

Wundversorgung und Dekubitusprophylaxe umsetzen

Patienten und Angehörige beraten und unterstützen

Klingt das nach deiner nächsten Herausforderung? Dann bewirb dich jetzt und werde Teil eines Teams, das mit Herz und

Fachwissen für das Wohl der Patienten da ist!

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) –
Verantwortungsvoll. Wertgeschätzt.

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 13156 Berlin

Niederlassung Berlin
Friedrichstraße 185 (Haus E)
10117 Berlin

Telefon: 030 690 04 22 22
E-Mail: berlin@avanti.jobs

tel:030 690 04 22 22
mailto:berlin@avanti.jobs


Hinweis: Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d).

Die Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen.
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