
Avanti ist ein spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen. Wir vermitteln Neonatologie- und

Kinderintensivpflegekräfte in Berlin / Brandenburg und Umgebung – in perinatalen Zentren, neonatologischen Intensivstationen

oder Frühgeborenenstationen – mit fundiertem Onboarding und fester Betreuung.

Deine Vorteile bei avanti:

Übertarifliches Gehalt sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

Flexible Dienstplan- und Urlaubsmitgestaltung (kein Einspringen – frei bleibt frei)  

Deine Vollzeit ist unsere Teilzeit (35 Stunden/Woche)   

Prämien für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter  

Möglichkeit auf einen werbefreien Dienstwagen inkl. Tankkarte  

Unbefristeter Arbeitsvertrag  

Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, steuerfreie Edenred-Gutscheine)  

Corporate Benefits & Mitarbeiterrabatte  

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)  

Zentraler und erfahrener Ansprechpartner  

Optional: Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Pflegeausbildung mit Spezialisierung Neonatologie

Erfahrung auf Level-II/IV Intensivstationen

Fachkenntnisse in Infusionstherapie & Beatmung

Einfühlungsvermögen und Geduld

Belastbarkeit und Flexibilität

Deine Aufgaben:

Überwachung und umfassende pflegerische Betreuung intensiver Patienten

Durchführung und Überwachung lebenswichtiger Maßnahmen (Beatmung, Infusionstherapie, Medikamentengabe)

Bedienung, Kontrolle und Pflege medizinisch-technischer Geräte (Beatmungsgeräte, Monitore, Perfusoren)

Frühzeitiges Erkennen und Einschätzen kritischer Veränderungen im Patientenstatus

Durchführung von Notfallmaßnahmen und Mitwirkung bei Reanimationen

Enger fachlicher Austausch mit ärztlichem Dienst und interdisziplinären Teams

Umsetzung ärztlicher Anordnungen und Assistenz bei Diagnostik und Therapie

Einhaltung hoher Hygienestandards und fachgerechte Dokumentation

Empathische Begleitung von Patientinnen und Angehörigen in Ausnahmesituationen

Gesundheits- und Krankenpfleger Neonatologie
(m/w/d)

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 12681 Berlin

Niederlassung Berlin
Friedrichstraße 185 (Haus E)
10117 Berlin

Telefon: 030 690 04 22 22
E-Mail: berlin@avanti.jobs

tel:030 690 04 22 22
mailto:berlin@avanti.jobs


Wo du bei uns zum Einsatz kommst:

Kinderintensivstationen

Neonatologie-Abteilungen

Perinatalzentren

Pädiatrische OP-Bereiche

Frühgeborenenstationen

Deine Expertise für die Jüngsten – jetzt als Neonatologie-Pflegekraft bewerben!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Gesundheits- und Krankenpfleger Neonatologie
(m/w/d)

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 12681 Berlin

Niederlassung Berlin
Friedrichstraße 185 (Haus E)
10117 Berlin

Telefon: 030 690 04 22 22
E-Mail: berlin@avanti.jobs
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