
Unser Fokus liegt auf der Vermittlung von Pflegefachkräften für Neonatologie in Berlin / Brandenburg und Umgebung: von Level-

IV-Intensivstationen bis zu Frühgeborenen-Überwachungsbereichen – mit intensivem Einarbeitungsprogramm und persönlicher

Ansprechperson.

Deine Benefits & Extras:

Unbefristeter Vertrag – damit du nicht alle paar Monate zittern musst

Umfangreiche Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits – gönn dir was!

Übertarifliche Bezahlung – weil du es verdient hast

Flexible Schichtmodelle: Vollzeit oder Teilzeit, ganz wie’s dir passt

Dienstwagen oder fetter Fahrkostenzuschuss – komm entspannt zur Schicht

Fester Ansprechpartner – keiner von der Hotline, sondern echte Menschen

Mitspracherecht beim Dienstplan (Motto: Weniger Chaos, mehr Planung)

Optional: Work & Travel in Deutschland – wenn du mal raus willst

Was du mitbringen solltest:

Abschluss in Kinderkrankenpflege oder Gesundheits- und Kinderkrankenpflege

Neonatologie- oder Intensivpflegezertifikat

Erfahrung mit Frühgeborenenversorgung

Einfühlungsvermögen und Krisenmanagement

Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit

Deine Aufgabenbereiche:

Kontinuierliches Monitoring von Herz-, Lungen- und Kreislaufparametern

Assistenz beim Beatmungs- und Weaning-Management

Vorbereitung und Kontrolle von Infusions- und Schmerzpumpen

Schnelle Intervention bei akuten Notfällen (Reanimation, ACLS)

Pflegeplanung, Übergabe und digitale Dokumentation

Wo du tätig bist:

NICUs großer Kliniken

Pädiatrische Intensivzentren

Integrierte neonatologische Abteilungen

Frühgeborenenüberwachung

Perinatologische Schwerpunktzentren

Gesundheits- und Krankenpfleger Neonatologie
(m/w/d) Dienstwagen

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 14052 Berlin

Niederlassung Berlin
Friedrichstraße 185 (Haus E)
10117 Berlin

Telefon: 030 690 04 22 22
E-Mail: berlin@avanti.jobs

tel:030 690 04 22 22
mailto:berlin@avanti.jobs


Sichere dir deinen Platz in der Hightech-Pflege für Frühgeborene – jetzt bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.
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