
Lust auf Abwechslung? Dann nichts wie los!

Avanti begleitet dich mit Erfahrung, persönlicher Wertschätzung und den Einsätzen, die zu dir passen.

Unsere Extras für dich:

Unbefristeter Arbeitsvertrag beim Personaldienstleister – Sicherheit & Flexibilität vereint  

Keine Rufbereitschaft & Dienstplanmitgestaltung – deine Freizeit bleibt planbar  

Übertarifliche Bezahlung & attraktive Zuschläge  

Firmenwagen zur privaten Nutzung oder Fahrkostenübernahme  

Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheine)

Exklusive Mitarbeiterrabatte (Reisen, Technik, Events)   

Prämienprogramm – Mitarbeiter werben Mitarbeiter  

Berufsbegleitendes Studium an der HFH (ohne Abitur möglich)  

Persönliche Betreuung durch festen Ansprechpartner  

Option auf Work & Travel im Pflegebereich  

Was du mitbringst:

Erfolgreicher Abschluss OTA-Ausbildung oder vergleichbare Pflegequalifikation

Zusatzausbildung oder Erfahrung in der Operationstechnischen Assistenz

Selbstständiges Arbeiten mit klarer Aufgabenstruktur

Teamplayer mit Freude an zuverlässiger Zusammenarbeit

Fahrerlaubnis Klasse B für flexible Einsatzplanung

Dein Einsatz erfolgt in zentralen OP-Abteilungen moderner Kliniken, ambulanten OP-Zentren oder Facharztpraxen – je nach

Wunsch, Qualifikation und Wohnort.

Lust auf neue OP-Perspektiven? Dann komm zu avanti – wir freuen uns auf dich!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Gesundheits- und Krankenpfleger OP (m/w/d) +
Dienstwagen

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 07407 Rudolstadt

Niederlassung Erfurt
Bahnhofstraße 38 (im Regus)
99084 Erfurt

Telefon: 0361 79 299 699
E-Mail: erfurt@avanti.jobs

tel:0361 79 299 699
mailto:erfurt@avanti.jobs

