
Verantwortungsvoll betreuen, sensibel handeln – als Kinderintensivpfleger bei avanti.

Als erfahrener Personaldienstleister bringen wir Kinderintensivpfleger in modern ausgestattete Kinderintensivstationen und

Neonatologieeinheiten – fair vergütet, sicher angestellt und persönlich begleitet.

Deine Benefits:

Übertarifliches Gehalt plus Zuschläge

Prämien für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter 

Möglichkeit auf einen werbefreien Dienstwagen

Unbefristeter Arbeitsvertrag 

Attraktive Extras (Wellpass, steuerfreie Edenred-Gutscheine) 

Corporate Benefits & Mitarbeiterrabatte 

Zentraler und erfahrener Ansprechpartner 

Optional: Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit

Deine Skills:

Qualifikation als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in

Weiterbildung pädiatrische Intensivpflege

Sicherer Umgang mit Monitoring- und Beatmungsgeräten

Teamorientierte Arbeitsweise

Hohe Verantwortungsbereitschaft

Führerschein Klasse B

Sichere dir deinen Platz in der Hightech-Pflege im Intensivbereich – jetzt bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Kinderintensivpfleger (m/w/d)

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 48653 Coesfeld

Niederlassung Osnabrück
Artur-Ladebeck-Straße 8
33602 Bielefeld

Telefon: 0541-999 037 77
E-Mail: osnabrueck@avanti.jobs
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