
Engagiert. Kompetent. Kinderintensivpflege bei avanti.

Mit avanti findest du Einsätze in der Neonatal- und Kinderintensivpflege in Paderborn und Umland – in spezialisierten Kliniken,

Perinatalzentren und pädiatrischen Intensivbereichen – sicher, flexibel und wertschätzend.

So unterstützt dich avanti:

Sicherer Job mit unbefristetem Vertrag, Teilzeit oder bis 35 Stunden  

Dienstzeiten, die planbar sind – natürlich im Rahmen des Pflegedienstes  

Faire Bezahlung über Tarifniveau – transparent und verlässlich  

Firmenfahrzeug zur privaten Nutzung oder Übernahme deiner Fahrkosten  

Extras wie Zusatzzahlungen, Versicherungen, Gutscheine und Rabatte  

Individuelle Entwicklung, z. B. durch ein finanziertes Studium  

Wertschätzender Umgang – fester Ansprechpartner statt Hotline   

Optional: Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit   

Deine Skills:

Qualifikation als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in

Nachweis Neonatalweiterbildung oder Fortbildungen

Sicherer Umgang mit Monitoring- und Beatmungsgeräten

Teamorientierte Arbeitsweise

Hohe Verantwortungsbereitschaft

Einsatzbereiche:

Individuelle Einsätze auf Level-II/III Neonatalstationen, Kinder-ICUs in Universitätskliniken und Perinatalzentren.

Deine Expertise für die Jüngsten – jetzt als Neonatologie-Pflegekraft bewerben!

Ohne Lebenslauf loslegen? Klick auf „Jetzt bewerben“ und schicke uns deine Initiativbewerbung!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Kinderintensivpfleger (m/w/d) – Höchste
Präzision in der Frühgeborenenversorgung

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 33098 Paderborn

Niederlassung Bielefeld
Neustädter Straße 29
33602 Bielefeld

Telefon: 0521-999 885 77
E-Mail: bielefeld@avanti.jobs

tel:0521-999 885 77
mailto:bielefeld@avanti.jobs

