
  

 

Kinderkrankenschwester für kleine Helden (m/w/d)

Arbeitsbeginn: Ab sofort
Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit
Standort: 82319 Starnberg
  

Dein Engagement zählt – starte jetzt als Kinderkrankenschwester bei avanti!

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen bieten wir Pflegekräften der Pädiatrie

Einsätze, die nicht nur fachlich fordern, sondern auch menschlich berühren. 

Bei wechselnden Einsätzen kannst du deine Stärken gezielt einsetzen und gleichzeitig von Flexibilität

und Wertschätzung profitieren.

Deine Vorteile bei avanti:

Übertarifliches Gehalt sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld   

Unbefristeter Arbeitsvertrag  

Prämien für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter  

Möglichkeit auf einen werbefreien Dienstwagen inkl. Tankkarte  

Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, steuerfreie Edenred-

Gutscheine)  

Corporate Benefits & Mitarbeiterrabatte  

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)  

Zentraler und erfahrener Ansprechpartner 

Deine Kompetenzen - für kleine Patienten:

Examen als Kinderkrankenschwester, Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger,

Pflegefachfrau, Pflegefachmann, Pflegefachkraft mit Erfahrung in der Kinderkrankenpflege

Gut strukturierte, eigenverantwortliche und organisierte Arbeitsweise  

Teamfähigkeit und Aufgeschlossenheit

Führerschein notwendig (bei Wohnort in München auch mit ÖPNV möglich)

Dein Aufgabenfeld:
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Pflege und Betreuung von Kindern und Jugendlichen (einschließlich medizinischer

Grundpflege, Unterstützung bei der Nahrungsaufnahme, Hygiene und Mobilisation)  

Überwachung der Vitalzeichen (z. B. Temperatur, Puls, Blutdruck, Sauerstoffsättigung) und

Dokumentation der Beobachtungen  

Verabreichung von Medikamenten und Injektionen (nach ärztlicher Verordnung, einschließlich

Schmerzmanagement)  

Assistenz bei medizinischen Untersuchungen und Behandlungen (z. B. Röntgenaufnahmen,

Blutentnahmen, Wundversorgungen)  

Betreuung und Unterstützung der Familien (Informationsweitergabe, Beratung und Anleitung

der Eltern in Bezug auf Pflege und Behandlung)   

Durchführung von Pflegemaßnahmen bei chronischen Erkrankungen (z. B. Diabetes, Asthma,

Epilepsie, Onkologie)  

Arbeiten im interdisziplinären Team (mit Ärzten, Therapeuten, Sozialarbeitern, Psychologen

etc.)  

Notfallmanagement und Erste Hilfe (z. B. bei schweren Unfällen, Notfällen oder in der

perioperativen Phase)  

Pflege von Frühgeborenen auf der Neonatologie (inklusive intensiver Betreuung und

Überwachung)  

Förderung der kindlichen Entwicklung (z. B. durch spielerische und kreative Aktivitäten,

Unterstützung bei motorischer und sprachlicher Entwicklung)

Wenn du deine Fachkenntnisse und dein Einfühlungsvermögen in der Pflege von Kindern

verantwortungsvoll einbringen möchten, freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts

(m/w/d). Die Auswahl erfolgt ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

  
  Telefon: 089-54 54 388 88

E-Mail: muenchen@avanti.jobs
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