
Als erfahrener Personaldienstleister bringen wir Kinderintensivpfleger in Berlin und Umland in modern ausgestattete

Kinderintensivstationen und Neonatologieeinheiten – fair vergütet, sicher angestellt und persönlich begleitet.

Das erwartet dich bei uns:

Sicherer Arbeitsvertrag ohne Befristung

Attraktive Vergütung über Tarifniveau

Nacht-, Wochenend- und Feiertagszuschläge

Dienstplangestaltung mit Planbarkeit

Fahrtkostenzuschuss oder Poolfahrzeuge

Betriebliche Zusatzleistungen

Mitarbeiterrabatte & Gesundheitsboni

Wahlweise: Bundesweite Work-&-Travel-Pflege

Deine Qualifikationen:

Examen als Kinderkrankenpfleger/in oder Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in

Weiterbildung Kinderintensivpflege

Sorgfältiger Umgang mit Früh- und Neugeborenen

Verantwortungsbewusstes Handeln unter Druck

Kommunikationsstärke und Empathie

Deine Aufgabenbereiche:

Überwachung und umfassende pflegerische Betreuung intensiver Patienten

Durchführung und Überwachung lebenswichtiger Maßnahmen (Beatmung, Infusionstherapie, Medikamentengabe)

Bedienung, Kontrolle und Pflege medizinisch-technischer Geräte (Beatmungsgeräte, Monitore, Perfusoren)

Frühzeitiges Erkennen und Einschätzen kritischer Veränderungen im Patientenstatus

Durchführung von Notfallmaßnahmen und Mitwirkung bei Reanimationen

Enger fachlicher Austausch mit ärztlichem Dienst und interdisziplinären Teams

Umsetzung ärztlicher Anordnungen und Assistenz bei Diagnostik und Therapie

Einhaltung hoher Hygienestandards und fachgerechte Dokumentation

Empathische Begleitung von Patientinnen und Angehörigen in Ausnahmesituationen

Deine Einsatzmöglichkeiten:

Individuelle Einsätze auf Level-II/III Neonatalstationen, Kinder-ICUs in Universitätskliniken und Perinatalzentren.

Werde Teil unseres NICU-Teams und begleite Frühgeborene sicher ins Leben!

Kinderkrankenschwester Intensiv (m/w/d)

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 12165 Berlin

Niederlassung Berlin
Friedrichstraße 185 (Haus E)
10117 Berlin

Telefon: 030 690 04 22 22
E-Mail: berlin@avanti.jobs

tel:030 690 04 22 22
mailto:berlin@avanti.jobs


Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.
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