
Kinderpflege braucht Zeit, Ruhe und Verlässlichkeit.

Genau das fehlt im Alltag oft: zu viele Dienste, zu wenig Planung, ständig neue Änderungen. Bei avanti läuft das anders.

Als Personaldienstleister im Gesundheitswesen organisieren wir seit über 25 Jahren pädiatrische Einsätze so, dass

Pflegefachkräfte sich auf ihre Arbeit konzentrieren können. Du bist fest bei avanti angestellt und wirst gezielt in unterschiedlichen

pädiatrischen Einrichtungen eingesetzt - planbar, abgestimmt und passend zu deiner Erfahrung.

Was dich bei avanti erwartet:

Deine Benefits – so flexibel wie dein Leben

Bei uns erwartet dich mehr als nur ein Job. Wir bieten dir ein Arbeitsumfeld, das sich deinen Bedürfnissen anpasst und Raum für

deine individuelle Lebensgestaltung lässt. 

Das ist für uns selbstverständlich: 

Unbefristete Festanstellung mit bis zu 35 Std./Woche  

Verlässliche Einsatzplanung mit Berücksichtigung deiner zeitlichen Wünsche – keine Rufbereitschaft  

Vergütung über Tarif - inklusive Zuschläge  

30 Tage Urlaub  

Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämie & exklusive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits  

Persönliche Betreuung durch feste Ansprechpartner  

Optional: Work & Travel – bundesweite Einsätze möglich  

Mehr Möglichkeiten für dich – dein individuelles Benefit-Paket:

Weil sich Lebenssituationen verändern, kannst du genau die Zusatzleistungen auswählen, die dich aktuell am besten unterstützen.

Bitte beachte, dass nicht alle Optionen miteinander kombinierbar sind. 

Mobilitätsoptionen nach Bedarf: Dienstwagen, Fahrtkostenübernahme oder Mobilitätspauschale  

Zusätzliche Sozialleistungen, z. B. Wellpass oder Edenred-Karte (Aufladung bis zu 50 € monatlich)

Maximale Flexibilität wird bei uns auch maximal honoriert 

Deine Meinung zählt:

Monatliche Smiley-Umfrage zur Mitarbeiterzufriedenheit.  

Das bringst du mit:

Examen als Kinderkrankenschwester, Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger oder Pflegefachkraft,

Krankenschwester, Krankenpfleger, Gesundheits- und Krankenpfleger, Pflegefachmann mit pädiatrischer

Erfahrung

Kinderkrankenschwester (m/w/d) – Pädiatrische
Pflege, die passt

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 26655 Westerstede

Niederlassung Bremen
Schüsselkorb 3
28195 Bremen

Telefon: 0421-30 38 80 88
E-Mail: bremen@avanti.jobs
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Verantwortungsbewusstsein & Einfühlungsvermögen

Führerschein Klasse B wünschenswert

Mögliche Einsatzorte:

Kinder- und Jugendstationen

Pädiatrische Klinik

Neonatologie (qualifikationsabhängig)

Ambulante pädiatrische Einrichtungen

Interesse geweckt? Dann bist du bei avanti genau richtig.

Melde dich unkompliziert bei uns - wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen.

Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen - unsere Stellenausschreibungen richten sich an Menschen jeden Alters, Geschlechts

(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder sexueller Identität. Für uns zählt, was du kannst - wir entscheiden fair, transparent

und ausschließlich nach fachlicher Qualifikation.

Kinderkrankenschwester (m/w/d) – Pädiatrische
Pflege, die passt

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 26655 Westerstede

Niederlassung Bremen
Schüsselkorb 3
28195 Bremen

Telefon: 0421-30 38 80 88
E-Mail: bremen@avanti.jobs

tel:0421-30 38 80 88
mailto:bremen@avanti.jobs

