
Werde ein Teil von avanti:

Wir möchten dich als Fachgesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) für die Intensivpflege im Rahmen der

Arbeitnehmerüberlassung.

Wir von avanti sind seit 25 Jahren eine fest etablierte Größe im Bereich der Personaldienstleistung. 

Wir bieten Dir nicht nur einen sicheren Job, sondern ein Team, das Dich unterstützt und fördert, Deine beruflichen Ziele

zu erreichen und wertvolle Erfahrungen zu sammeln. 

Was wir Dir bieten:

Übertarifliche Bezahlung (zzgl. Zuschläge bis zu 100%, Urlaubs- und Weihnachtsgeld).

Du hast die Option auf einen Firmenwagen, auch zur privaten Nutzung (bei Vollzeitbeschäftigung). Alternativ bieten wir

eine Fahrkostenübernahme.

30 Tage Urlaub, welchen Du nur mit Dir oder Deiner Familie abstimmen musst.

Ein bezahltes Studium an der HFH - auch ohne Abitur.

Langfristige wohnortnahe Einsätze.

Betreuung durch ein nettes Team, welches für Dich an 24 Stunden, 7 Tage die Woche erreichbar ist.

Attraktive Sozialleistungen wie eine betriebliche Krankenzusatzversicherung, Mitarbeiterangebote (Corporate Benefits)

oder steuerfreien Gutscheinkarten (Edenred bis zu 50 €).

Flexible Dienstplangestaltung.

Einen zentralen und erfahrenen Ansprechpartner.

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

Keine Einsätze in Fachbereichen, die Dir nicht liegen.

Personalrabatte – z.B. Rabatte für deinen nächsten Urlaub oder Konzert

Prämien – werbe neue Kollegen

Das bringt Du mit:

Eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d), Gesundheits- und Krankenpflegerin (m/w/d),

Krankenschwester (m/w/d), Krankenpfleger (m/w/d), Pflegefachmann (m/w/d), Pflegefachfrau (m/w/d) oder Pflegefachkraft

(m/w/d).

Eine Fachweiterbildung zum Fachgesundheits- und Krankenpfleger für Intensivmedizin und Anästhesie ist

Voraussetzung

Ein hohes Maß an Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein

Gerne stellen wir Berufseinsteiger (m/w/d) oder Wiedereinsteiger (m/w/d) ein

EDV- Kenntnisse wünschenswert
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Teamfähigkeit – bei uns zählt das „WIR“ -Gefühl

Sende uns Deine Bewerbung:

Wir möchten Deine Berufung und Leidenschaft für die Betreuung und Versorgung der Patienten fördern. Wenn Du Teil eines

professionellen sowie herzlichen Teams sein möchtest, freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Du bist Dir noch nicht sicher, ob der Job zu 100 % passt? 

Ein persönlicher Ansprechpartner steht Dir bei Deinen Fragen sehr gerne von Montag bis Freitag in der Zeit von 08:00-17:00

Uhr unter der 0221 91409999 zur Seite.

Schicke uns auch gerne Deine Kontaktdaten per SMS unter der 0151 42230220. Wir melden uns bei Dir. 

Hinweis:

Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d). Die

Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen.
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