
Lust auf Abwechslung? Dann nichts wie los!

Du liebst deinen Pflegeberuf, aber klassische Strukturen engen dich ein? 

Dann werde Teil eines Teams, das deine Bedürfnisse ernst nimmt. Bei uns bekommst du planbare Einsätze, faire Bedingungen

und einen Arbeitgeber, der hinter dir steht – als Mensch und Fachkraft. 

Wir suchen Pflegefachkräfte und Krankenschwestern mit Herz, die mehr als nur Dienst nach Vorschrift wollen.

Unsere Extras für dich:

Unbefristeter Arbeitsvertrag beim Personaldienstleister – Sicherheit & Flexibilität vereint  

Keine Rufbereitschaft & Dienstplanmitgestaltung – deine Freizeit bleibt planbar  

Übertarifliche Bezahlung & attraktive Zuschläge  

Firmenwagen zur privaten Nutzung oder Fahrkostenübernahme  

Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheine)

Exklusive Mitarbeiterrabatte (Reisen, Technik, Events)   

Prämienprogramm – Mitarbeiter werben Mitarbeiter  

Berufsbegleitendes Studium an der HFH (ohne Abitur möglich)  

Persönliche Betreuung durch festen Ansprechpartner  

Option auf Work & Travel im Pflegebereich  

Was du mitbringst:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenpfleger,

Pflegefachmann oder Altenpfleger (oder vergleichbare Pflegequalifikation)

Sicherer Umgang mit Pflegedokumentation, Hygienevorgaben und elektronischer Patientenakte

Engagement in der Grund- und Behandlungspflege sowie medizinischen Assistenz

Bereitschaft zur Schichtarbeit und Flexibilität bei Einsatzortwechseln

Dein Tätigkeitsfeld:

Grund- und Behandlungspflege gemäß SGB XI leisten

Medikamentenmanagement inkl. Vorbereitung und Dokumentation

Interdisziplinäre Visiten begleiten und Protokolle führen

Wundverbände fachgerecht anlegen und Wechsel dokumentieren

Patientensicherheit durch genaue Beobachtung fördern

Einsatzbereiche:

Krankenpfleger gesucht (m/w/d) - weil du den
Unterschied machst!

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit - flexibel, Vollzeit

Standort: 65183 Wiesbaden

Niederlassung Frankfurt
Hamburger Allee 45 (Eing. A - Etage 3)
60489 Frankfurt am Main

Telefon: 069-244 04 23 23
E-Mail: frankfurt@avanti.jobs

tel:069-244 04 23 23
mailto:frankfurt@avanti.jobs


Klinik- und Krankenhausabteilungen

Pflege- und Residenzeinrichtungen

Ambulante Pflege vor Ort

Reha-Kliniken & Tageskliniken

Du hast die Leidenschaft, wir haben die passenden Rahmenbedingungen – bewirb dich jetzt und gestalte mit uns die Zukunft der

Pflege.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d).

Die Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen.
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