
Präzision und Einfühlungsvermögen – deine Rolle in der Neonatologie.

Unser Fokus liegt auf der Vermittlung von Pflegefachkräften für Neonatologie in Halle (Saale) und Umgebung: von Level-IV-

Intensivstationen bis zu Frühgeborenen-Überwachungsbereichen – mit intensivem Einarbeitungsprogramm und persönlicher

Ansprechperson.

Das bieten wir dir:

Unbefristeter Arbeitsvertrag beim Personaldienstleister – Sicherheit & Flexibilität vereint  

Keine Rufbereitschaft & Dienstplanmitgestaltung – deine Freizeit bleibt planbar  

Übertarifliche Bezahlung & attraktive Zuschläge  

Firmenwagen zur privaten Nutzung oder Fahrkostenübernahme  

Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheine)

Exklusive Mitarbeiterrabatte (Reisen, Technik, Events)   

Prämienprogramm – Mitarbeiter werben Mitarbeiter  

Berufsbegleitendes Studium an der HFH (ohne Abitur möglich)  

Persönliche Betreuung durch festen Ansprechpartner  

Option auf Work & Travel im Pflegebereich  

Deine Skills:

Qualifikation als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in

Nachweis Neonatalweiterbildung oder Fortbildungen

Sicherer Umgang mit Monitoring- und Beatmungsgeräten

Teamorientierte Arbeitsweise

Hohe Verantwortungsbereitschaft

Gestalte die Zukunft unserer Kleinsten – bewirb dich in der Kinderintensivpflege!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Krankenschwester für die Neonatologie (m/w/d)
– Kompetenz trifft Empathie

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 06108 Halle (Saale)

Niederlassung Leipzig
Katharinenstraße 8
04109 Leipzig

Telefon: 0341-27 11 88 88
E-Mail: leipzig@avanti.jobs
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