
Verantwortungsvoll betreuen, sensibel handeln – als Kinderintensivpfleger bei avanti.

Wir platzieren Neonatalpflege-Profis in Idar-Oberstein und Umgebung: von NICU-Teams großer Kliniken bis zu Frühgeborenen-

Überwachung in Schwerpunktzentren – mit individuellem Support und Perspektive.

Darauf kannst du dich freuen:

Sicherer Arbeitsvertrag ohne Befristung

Attraktive Vergütung über Tarifniveau

Nacht-, Wochenend- und Feiertagszuschläge

Dienstplangestaltung mit Planbarkeit

Fahrtkostenzuschuss oder Poolfahrzeuge

Betriebliche Zusatzleistungen

Mitarbeiterrabatte & Gesundheitsboni

Wahlweise: Bundesweite Work-&-Travel-Pflege

Deine Qualifikationen:

Abgeschlossene Pflegeausbildung mit Spezialisierung Neonatologie

Erfahrung auf Level-II/IV Intensivstationen

Fachkenntnisse in Infusionstherapie & Beatmung

Einfühlungsvermögen und Geduld

Belastbarkeit und Flexibilität

Mögliche Arbeitsbereiche:

Individuelle Einsätze auf Level-II/III Neonatalstationen, Kinder-ICUs in Universitätskliniken und Perinatalzentren.

Deine Expertise für die Jüngsten – jetzt als Neonatologie-Pflegekraft bewerben!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Krankenschwester für die Neonatologie (m/w/d)
– Kompetenz trifft Empathie

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 55743 Idar-Oberstein

Niederlassung Saarbrücken
Kleine Rosenstraße 5
66111 Saarbrücken

Telefon: 0681-96 59 79 40
E-Mail: saarbruecken@avanti.jobs
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