
Unser Fokus liegt auf der Vermittlung von Pflegefachkräften für Neonatologie in Berlin und Umgebung: von Level-IV-

Intensivstationen bis zu Frühgeborenen-Überwachungsbereichen – mit intensivem Einarbeitungsprogramm und persönlicher

Ansprechperson.

So unterstützt dich avanti:

Übertarifliche Vergütung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Flexible Dienst- und Urlaubsplanung – echte Work-Life-Balance

35 Std./Woche = deine Teilzeit, volle Flexibilität

Prämien für erfolgreiche Mitarbeiterempfehlungen

Optional: Dienstwagen ohne Werbung oder Fahrkostenzuschuss

Unbefristeter Vertrag für deine Sicherheit

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Gutscheine

Exklusive Corporate Benefits & Rabatte

Gefördertes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)

Persönliche Begleitung durch festen Ansprechpartner

Wahlweise: Bundesweite Work-&-Travel-Einsätze

Deine Qualifikationen:

Abschluss in Kinderkrankenpflege oder Gesundheits- und Kinderkrankenpflege

Neonatologie- oder Intensivpflegezertifikat

Erfahrung mit Frühgeborenenversorgung

Einfühlungsvermögen und Krisenmanagement

Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit

Deine Aufgaben:

Kontinuierliches Monitoring von Herz-, Lungen- und Kreislaufparametern

Assistenz beim Beatmungs- und Weaning-Management

Vorbereitung und Kontrolle von Infusions- und Schmerzpumpen

Schnelle Intervention bei akuten Notfällen (Reanimation, ACLS)

Pflegeplanung, Übergabe und digitale Dokumentation

Wo du bei uns zum Einsatz kommst:

Neonatologische Intensivstationen

Perinatalzentren

Krankenschwester Kinderintensiv (m/w/d)
Dienstwagen

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 12487 Berlin

Niederlassung Berlin
Friedrichstraße 185 (Haus E)
10117 Berlin

Telefon: 030 690 04 22 22
E-Mail: berlin@avanti.jobs

tel:030 690 04 22 22
mailto:berlin@avanti.jobs


Frühgeborenen-Überwachungseinheiten

Level-IV-Klinken

Pädiatrische Intensivstationen

Gestalte die Zukunft unserer Kleinsten – bewirb dich in der Kinderintensivpflege!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.
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