
Engagiert. Kompetent. Kinderintensivpflege bei avanti.

Neonatologie ist kein gewöhnlicher Pflegebereich. Hier zählen Fachwissen, ruhige Entscheidungen und ein feines Gespür  für

feinste Veränderungen.

Für einen Einsatz im Bereich Neonatologie / Kinderintensivpflege im Raum Bremen suchen wir spezialisierte Pflegefachkräfte

im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung. 

Bei avanti bist du fest angestellt und arbeitest in einem hochspezialisierten klinischen Umfeld. Seit über 25 Jahren begleiten wir

medizinisches Fachpersonal mit strukturierter Einsatzplanung, klaren Absprachen und persönlicher Betreuung.

Das bieten wir dir:

Unbefristete Festanstellung bei avanti

Vergütung über Tarif inklusive Zuschlägen

Strukturierte Einsatzplanung mit klaren Absprachen

Keine kurzfristigen Dienstplanänderungen

Mobilitätsoptionen: Dienstwagen oder Fahrtkostenzuschuss

Persönliche Betreuung durch feste Ansprechpartner

Zusätzliche Sozialleistungen wie betriebliche Krankenzusatzversicherung und Edenred-Karte

Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämie für erfolgreiche Empfehlungen

Vergünstigungen über Corporate Benefits

Optional: bundesweite Einsätze in ganz Deutschland

Dein Profil:

Abschluss in Kinderkrankenpflege oder Gesundheits- und Kinderkrankenpflege

Neonatologie- oder Intensivpflegezertifikat

Erfahrung mit Frühgeborenenversorgung

Einfühlungsvermögen und Krisenmanagement

Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit

Deine Expertise für die Jüngsten – jetzt als Neonatologie-Pflegekraft bewerben!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Krankenschwester Kinderintensivpflege
(m/w/d)

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 28195 Bremen

Niederlassung Bremen
Schüsselkorb 3
28195 Bremen

Telefon: 0421-30 38 80 88
E-Mail: bremen@avanti.jobs

tel:0421-30 38 80 88
mailto:bremen@avanti.jobs

