
Avanti ist ein spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen. Wir vermitteln Neonatologie- und

Kinderintensivpflegekräfte in Berlin / Brandenburg und Umgebung – in perinatalen Zentren, neonatologischen Intensivstationen

oder Frühgeborenenstationen – mit fundiertem Onboarding und fester Betreuung.

So unterstützt dich avanti:

Übertarifliche Vergütung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Flexible Dienst- und Urlaubsplanung – echte Work-Life-Balance

35 Std./Woche = deine Teilzeit, volle Flexibilität

Prämien für erfolgreiche Mitarbeiterempfehlungen

Optional: Dienstwagen ohne Werbung oder Fahrkostenzuschuss

Unbefristeter Vertrag für deine Sicherheit

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Gutscheine

Exklusive Corporate Benefits & Rabatte

Gefördertes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)

Persönliche Begleitung durch festen Ansprechpartner

Wahlweise: Bundesweite Work-&-Travel-Einsätze

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Zusatzqualifikation in Neonatologie oder pädiatrischer Intensivpflege

Erfahrung in Beatmungs- und Monitoringtechnik

Empathie und hohe Belastbarkeit

Teamfähigkeit in interdisziplinären Teams

Deine Aufgabenbereiche:

Patientenmonitoring via EKG, SpO?-Messung und invasives Blutdruckmessen

Beatmungsmanagement inklusive Einstellung und Überwachung von Ventilationsparametern

Vorbereitung und Verabreichung von Analgosedierung, Infusionstherapie und vasoaktiven Medikamenten

Wundversorgung, Dekubitusprävention und Katheterpflege nach Hygienestandards

Notfallmanagement mit Reanimationsmaßnahmen (CPR, ACLS)

Lückenlose Pflegedokumentation in der elektronischen Patientenakte

Enge interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Ärzten, Physiotherapeuten und Laborteams

Deine Einsatzorte:

Krankenschwester Kinderintensivpflege
(m/w/d) – Verantwortung für die jüngsten
Patienten

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 13127 Berlin

Niederlassung Berlin
Friedrichstraße 185 (Haus E)
10117 Berlin

Telefon: 030 690 04 22 22
E-Mail: berlin@avanti.jobs

tel:030 690 04 22 22
mailto:berlin@avanti.jobs


NICUs großer Kliniken

Pädiatrische Intensivzentren

Integrierte neonatologische Abteilungen

Frühgeborenenüberwachung

Perinatologische Schwerpunktzentren

Starte jetzt in der Neonatologie durch – bewirb dich als Pflegekraft bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.
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