
Dein Arbeitsplatz ist der OP – unsere Aufgabe ist es, dir den Weg dorthin zu ebnen.

Avanti begleitet dich mit Erfahrung, persönlicher Wertschätzung und den Einsätzen, die zu dir passen.

Werde du Teil unseres Teams als Krankenschwester im OP und bringe dein Können genau dort ein, wo es den Unterschied

macht.

Deine Benefits:

Übertarifliche Vergütung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Flexible Dienst- und Urlaubsplanung – echte Work-Life-Balance

35 Std./Woche = deine Teilzeit, volle Flexibilität

Prämien für erfolgreiche Mitarbeiterempfehlungen

Optional: Dienstwagen ohne Werbung oder Fahrkostenzuschuss

Unbefristeter Vertrag für deine Sicherheit

Betriebliche Krankenzusatzversicherung

Steuerfreie Edenred-Gutscheine

Exklusive Corporate Benefits & Rabatte

Gefördertes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)

Persönliche Begleitung durch festen Ansprechpartner

Wahlweise: Bundesweite Work-&-Travel-Einsätze

Dein Profil:

Abgeschlossene Ausbildung als OTA oder Operationstechnischer Assistent

Alternativ: Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenpfleger oder vergleichbare Ausbildung mit OP-Weiterbildung

Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise und hohe Eigenverantwortung

Ausgeprägte Teamfähigkeit und respektvoller Umgang

Gültiger Führerschein Klasse B - wünschenswert

Wenn du deine Expertise in einem wertschätzenden Umfeld einbringen möchtest, freuen wir uns auf deine Bewerbung

und ein persönliches Gespräch.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Krankenschwester OP (m/w/d)

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell:

Standort: 74523 Schwäbisch Hall

Niederlassung Stuttgart
Deckerstraße 39
70372 Stuttgart

Telefon: 0711-995 994 00
E-Mail: altenpflege.stuttgart@avanti.jobs
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