
Als erfahrener Personaldienstleister bringen wir Kinderintensivpfleger in Berlin / Brandenburg und Umland in modern ausgestattete

Kinderintensivstationen und Neonatologieeinheiten – fair vergütet, sicher angestellt und persönlich begleitet.

Darauf kannst du dich freuen:

Sicherheit: unbefristete Festanstellung & planbare Wochenarbeitszeit

Faire Vergütung weit über Tarif inkl. Zuschlägen für Nacht & Wochenende

Mitspracherecht im Dienstplan – mehr Freizeit für dich

Mobilität: Firmenwagen oder Fahrtkostenzuschuss

Finanzielle Extras: Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Vorteile wie: Wellpass, Edenred

Attraktive Mitarbeiterrabatte & Prämienprogramme

Optional: flexible Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit 

Deine Qualifikationen:

Abgeschlossene Pflegeausbildung mit Spezialisierung Neonatologie

Erfahrung auf Level-II/IV Intensivstationen

Fachkenntnisse in Infusionstherapie & Beatmung

Einfühlungsvermögen und Geduld

Belastbarkeit und Flexibilität

Deine Einsatzorte:

Neonatologische Intensivstationen

Perinatalzentren

Frühgeborenen-Überwachungseinheiten

Level-IV-Klinken

Pädiatrische Intensivstationen

Kinderintensivstationen

Neonatologie-Abteilungen

Perinatalzentren

Pädiatrische OP-Bereiche

Frühgeborenenstationen

Gestalte die Zukunft unserer Kleinsten – bewirb dich in der Kinderintensivpflege!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Neonatologie Pflegekraft (m/w/d) – Sensibel.
Professionell. Für unsere Allerkleinsten

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 12487 Berlin

Niederlassung Berlin
Muthesiusstrasse 36
12163 Berlin

Telefon: 030 690 04 22 22
E-Mail: berlin@avanti.jobs

tel:030 690 04 22 22
mailto:berlin@avanti.jobs

