
Präzision und Einfühlungsvermögen – deine Rolle in der Neonatologie.

Als erfahrener Personaldienstleister bringen wir Kinderintensivpfleger in Bielefeld und Umland in modern ausgestattete

Kinderintensivstationen und Neonatologieeinheiten – fair vergütet, sicher angestellt und persönlich begleitet.

So unterstützt dich avanti:

Attraktive Bezahlung weit über Tarif + Urlaubs- & Weihnachtsbonus

Gestalte deinen Dienstplan selbst – kein spontanes Einspringen

Vollzeit oder Teilzeit (35 Std.) – du entscheidest

Empfehlungs-Prämien für neue Kollegen

Dienstwagen privat nutzbar oder Fahrkostenübernahme

Unbefristete Festanstellung

Betriebliche Zusatzversicherungen

Edenred-Gutscheine steuerfrei

Mitarbeiterrabatte auf Reisen, Technik & mehr

Finanzierte HFH-Weiterbildung (ohne Abitur möglich)

Fester, persönlicher Ansprechpartner

Optional: Deutschlandweite Work-&-Travel-Einsätze

Deine Qualifikationen:

Qualifikation als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in

Nachweis Neonatalweiterbildung oder Fortbildungen

Sicherer Umgang mit Monitoring- und Beatmungsgeräten

Teamorientierte Arbeitsweise

Hohe Verantwortungsbereitschaft

Starte jetzt in der Neonatologie durch – bewirb dich als Pflegekraft bei avanti!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Neonatologie Pflegekraft (m/w/d) – Sensibel.
Professionell. Für unsere Allerkleinsten

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Vollzeit, Teilzeit, Schicht

Standort: 33602 Bielefeld

Niederlassung Bielefeld
Neustädter Straße 29
33602 Bielefeld

Telefon: 0521-999 885 77
E-Mail: bielefeld@avanti.jobs
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