
Präzision. Verantwortung. Teamgeist – Willkommen im OP!

Du liebst deinen Pflegeberuf, aber klassische Strukturen engen dich ein? Dann werde Teil eines Teams, das deine Bedürfnisse

ernst nimmt.  

Bei uns bekommst du planbare Einsätze, faire Bedingungen und einen Arbeitgeber, der hinter dir steht – als Mensch und

Fachkraft. 

Wir suchen Pflegefachkräfte und Krankenschwestern mit Herz, die mehr als nur Dienst nach Vorschrift wollen.

Das erwartet dich bei avanti:

Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis zu 35 Std./Woche) – unsere Vollzeit ist deine Teilzeit  

Flexible Dienstplangestaltung – keine Rufbereitschaft, planbare Freizeit  

Übertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschläge  

Firmenwagen zur privaten Nutzung oder wahlweise Fahrkostenübernahme  

Sozialleistungen wie betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheinkarte (bis 50 €/Monat)  

Mitarbeiterrabatte & Prämienprogramme (z. B. Reise-, Event- oder Einkaufsvorteile)  

Bezahltes Studium an der HFH – auch ohne Abitur möglich   

Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner   

Work & Travel-Optionen für mehr berufliche Freiheit   

Dein Profil – das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als OTA oder Operationstechnische/r Assistent/in

Alternativ: Gesundheits- und Krankenpfleger/in mit OP-Weiterbildung

Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise und hohe Eigenverantwortung

Ausgeprägte Teamfähigkeit und respektvoller Umgang

Lust auf neue OP-Perspektiven? Dann komm zu avanti – wir freuen uns auf dich!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

Operationstechnische Assistentin (m/w/d) –
Deine Ruhe bringt Sicherheit in den OP

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 07545 Gera

Niederlassung Erfurt
Bahnhofstraße 38 (im Regus)
99084 Erfurt

Telefon: 0361 79 299 699
E-Mail: erfurt@avanti.jobs

tel:0361 79 299 699
mailto:erfurt@avanti.jobs

