
Lust auf Abwechslung? Dann nichts wie los!

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen bieten wir qualifizierten OTA-Fachkräften spannende Einsätze in

modern ausgestatteten Kliniken, eine individuelle Betreuung und faire Konditionen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir engagierte Operationstechnische Assistenten (OTA), die ihre Fachkompetenz

verantwortungsvoll und flexibel einsetzen möchten.

Das bieten wir dir:

Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis zu 35 Std./Woche) – unsere Vollzeit ist deine Teilzeit  

Flexible Dienstplangestaltung – keine Rufbereitschaft, planbare Freizeit  

Übertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschläge  

Firmenwagen zur privaten Nutzung oder wahlweise Fahrkostenübernahme  

Sozialleistungen wie betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheinkarte (bis 50 €/Monat)  

Mitarbeiterrabatte & Prämienprogramme (z. B. Reise-, Event- oder Einkaufsvorteile)  

Bezahltes Studium an der HFH – auch ohne Abitur möglich   

Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner   

Work & Travel-Optionen für mehr berufliche Freiheit   

Was du mitbringst:

Erfolgreicher Abschluss OTA-Ausbildung oder vergleichbare Pflegequalifikation

Zusatzausbildung oder Erfahrung in der Operationstechnischen Assistenz

Selbstständiges Arbeiten mit klarer Aufgabenstruktur

Teamplayer mit Freude an zuverlässiger Zusammenarbeit

Fahrerlaubnis Klasse B für flexible Einsatzplanung

Wenn du deine Expertise in einem wertschätzenden Umfeld einbringen möchtest, freuen wir uns auf deine Bewerbung und ein

persönliches Gespräch.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

OTA (m/w/d) + Dienstwagen

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 98527 Suhl

Niederlassung Erfurt
Bahnhofstraße 38 (im Regus)
99084 Erfurt

Telefon: 0361 79 299 699
E-Mail: erfurt@avanti.jobs

tel:0361 79 299 699
mailto:erfurt@avanti.jobs

