
Routine meistern, Abläufe optimieren – Starte mit uns als OTA voller Verantwortung und Fokus!

Als spezialisierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen bringen wir qualifizierte OTA-Fachkräfte in Einsätze, die ebenso

spannend wie wertschätzend sind. Ob in der Klinik, im ambulanten OP-Zentrum oder in der Facharztpraxis – wir sorgen dafür,

dass du dort arbeitest, wo deine Stärken gefragt sind und deine Leistung gesehen wird.

Das bieten wir dir:

Unbefristete Festanstellung in Vollzeit / Teilzeit / Minijob  

Übertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschläge   

Wunschdienstplan – keine spontane Rufbereitschaft  

Firmenwagen oder Fahrtkostenzuschuss  

Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

Betriebliche Zusatzversicherungen und Mitarbeiterrabatte  

Persönlicher Ansprechpartner, der sich wirklich kümmert  

Weiterbildungsmöglichkeiten & Karriereberatung  

Optional: Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit

Dein Background:

Staatlich examinierte/r OTA oder Fachweiterbildung für OP-Pflege

Praxis im OP-Bereich als Krankenpfleger/in mit technischem Fokus

Sorgfältige Organisation und selbständiges Zeitmanagement

Hohes Maß an Kooperationsbereitschaft im interdisziplinären Team

Lust auf neue OP-Perspektiven? Dann komm zu avanti – wir freuen uns auf dich!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

OTA (m/w/d) – Mit Fingerspitzengefühl &
Fachkompetenz im OP

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 07907 Schleiz

avanti GmbH Niederlassung Erfurt
Team Recruiting
Bahnhofstraße 38
99084 Erfurt

Telefon:
E-Mail: bewerbung.erfurt@avanti.jobs
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