
Du kümmerst dich um andere – wir kümmern uns um dich.

Wenn dein Job als Altenpfleger dich öfter schlaucht als zufrieden macht, dann lies weiter. 

Du machst deinen Job gern – aber ständig einspringen, wechselnde Einsatzorte und Dienstpläne, die sich dauernd ändern, kosten

einfach Nerven. Am Ende hältst du alles zusammen, egal wie voll der Laden ist. 

Bei avanti läuft Altenpflege anders. Punkt. 

Seit über 25 Jahren begleiten wir Altenpfleger, die ihren Beruf ernst nehmen – aber ihr Leben nicht hinten anstellen wollen. Wir

planen Einsätze gemeinsam mit dir und achten darauf, dass sie fachlich und zeitlich zu dir passen. Kein Hin und Her, kein

Rätselraten. 

Deine Vorteile bei uns:

Unbefristete Anstellung mit flexiblen Arbeitszeitmodellen (bis zu 35 Std./Woche)  

Dienstplan mitgestalten statt dauernd einspringen – so gut es die Pflege erlaubt  

Faire Vergütung über Tarif, Zuschläge für Wochenenden & Feiertage  

Firmenwagen zur Privatnutzung oder Fahrtkostenerstattung   

Sozialleistungen: Krankenzusatzversicherung, Gutscheinkarte (z. B. Edenred), exklusive Rabatte  

Prämienprogramm für Mitarbeiterempfehlungen  

Berufliche Perspektive: bezahltes Studium an der HFH – auch ohne Abitur  

Betreuung durch ein festes Team, das dich kennt und begleitet  

Work & Travel-Optionen für mehr berufliche Freiheit   

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft oder Gesundheits- und Krankenpfleger – spezialisiert auf

geriatrische Langzeitpflege   

Erfahrung in der Umsetzung individueller Pflegekonzepte und Pflegeprozesssteuerung  

Versiert in Palliative Care und Schmerzmanagement für Senioren  

Sicher im Umgang mit digitaler Pflegedokumentation und Pflegesoftware  

Verantwortungsvolle Mitarbeit im interdisziplinären Pflegeteam

Allgemeine Altenpflege:

Grundpflege: Körperpflege, Ankleiden & Hygiene  

Mobilisation: Umlagern & Gehbegleitung  

Medikamentengabe & Vitalzeichenkontrolle  
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Pflegedokumentation & Übergaben

Typische Einsatzorte für dich:

Seniorenheime & Altenpflegeeinrichtungen

Pflegeheime & Demenzstationen

Ambulante Pflegedienste

Kliniken & Krankenhäuser (geriatrische Stationen)

Einrichtungen für Betreutes Wohnen

Tages- und Kurzzeitpflege

Warum die avanti GmbH:

Weil wir wissen, wie wertvoll Pflegekräfte sind. 

Wir bieten dir nicht nur einen sicheren und fairen Arbeitsplatz, sondern auch echte Entwicklungsmöglichkeiten, Wertschätzung und

individuelle Unterstützung – damit du deinen Beruf mit Stolz und Freude ausüben kannst. 

Bewirb dich jetzt – und starte in eine Pflegekarriere, die wirklich zu dir passt! 
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