
Als Personaldienstleister im Gesundheitswesen bieten wir dir Sicherheit, Abwechslung und echte Entwicklungsmöglichkeiten –

ganz ohne leere Versprechen. 

Wir suchen engagierte Pflegekräfte, die mit Herz arbeiten und einen Arbeitsplatz schätzen, der ihnen Sicherheit, Abwechslung und

Entwicklungsmöglichkeiten bietet.

Das bieten wir dir:

Unbefristeter Arbeitsvertrag (bis zu 35 Std./Woche) – unsere Vollzeit ist deine Teilzeit  

Flexible Dienstplangestaltung – keine Rufbereitschaft, planbare Freizeit  

Übertarifliche Bezahlung + attraktive Zuschläge  

Firmenwagen zur privaten Nutzung oder wahlweise Fahrkostenübernahme  

Sozialleistungen wie betriebliche Krankenzusatzversicherung, Edenred-Gutscheinkarte (bis 50 €/Monat)  

Mitarbeiterrabatte & Prämienprogramme (z. B. Reise-, Event- oder Einkaufsvorteile)  

Bezahltes Studium an der HFH – auch ohne Abitur möglich   

Persönliche Betreuung durch einen festen Ansprechpartner   

Work & Travel-Optionen für mehr berufliche Freiheit   

Was du mitbringen solltest:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger, Pflegefachkraft, Krankenschwester, Pflegefachmann oder Gesundheits- und

Krankenpfleger

Sicherer Umgang mit Pflegedokumentation und Hygienestandards

Engagement bei der Mobilisation und Aktivierung von Bewohnern

Belastbarkeit im Schichtdienst und bei Notfallsituationen

Du pflegst mit Herz – wir kümmern uns um den Rest.  

Bewirb dich jetzt und erlebe Pflege, die zu dir passt – menschlich, planbar und wertschätzend.  

  

Wir freuen uns auf dich!

 Hinweis:  Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d).

Die Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen.

Pflegefachkraft Altenpflege (m/w/d) +
Dienstwagen

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 08060 Zwickau

Niederlassung Dresden
Sidonienstraße 18
01069 Dresden

Telefon: 0351-25 57 69 60
E-Mail: dresden@avanti.jobs
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