
Dein Einsatz für andere wird bei uns sichtbar – mit Planungssicherheit und echter Wertschätzung.

Du liebst die Pflege – aber hast genug von ständigem Einspringen, Dienstplan-Überraschungen und leeren Versprechen? 

Dann bist du nicht „pflege-müde“. Du bist system-müde. 

Viele Pflegefachkräfte, Krankenschwestern und Altenpfleger kennen genau das:

hoher Druck, wenig Mitbestimmung, null Planungssicherheit. 

Bei avanti läuft Pflege anders. Punkt. 

Seit über 25 Jahren begleiten wir Pflegekräfte im Personalleasing, die ihren Beruf ernst nehmen – aber ihr Leben eben auch.

Wir hören zu, planen mit dir und sorgen für Einsätze, die machbar sind, statt dich auszubrennen. 

Du bekommst Rückhalt, Verlässlichkeit und einen Pflegealltag, der wieder zu dir passt.

Das bieten wir dir:

Unbefristete Anstellung mit flexiblen Arbeitszeitmodellen (bis zu 35 Std./Woche)  

Dienstplan mitgestalten statt dauernd einspringen – so gut es die Pflege erlaubt  

Faire Vergütung über Tarif, Zuschläge für Wochenenden & Feiertage  

Firmenwagen zur Privatnutzung oder Fahrtkostenerstattung   

Sozialleistungen: Krankenzusatzversicherung, Gutscheinkarte (z. B. Edenred), exklusive Rabatte  

Prämienprogramm für Mitarbeiterempfehlungen  

Berufliche Perspektive: bezahltes Studium an der HFH – auch ohne Abitur  

Betreuung durch ein festes Team, das dich kennt und begleitet  

Work & Travel-Optionen für mehr berufliche Freiheit   

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenpfleger,

Pflegefachmann, Altenpfleger oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung in der Pflege  

Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und Freude an der Pflege

Selbstständige Arbeitsweise und hohe Zuverlässigkeit

Führerschein Klasse B

Pflege verlangt Können – und Bedingungen, die dich nicht ausbrennen. 

Werde Pflegefachkraft bei avanti und arbeite in einem Umfeld, das Rücksicht nimmt, Planung ermöglicht und Wertschätzung lebt. 

Pflegefachkraft (m/w/d) Dienstwagen

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 89073 Ulm

Niederlassung Ulm
Hafenbad 18
89073 Ulm

Telefon: +49 731 96 33 84 60
E-Mail: ulm@avanti.jobs

tel:+49 731 96 33 84 60
mailto:ulm@avanti.jobs


Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an alle Menschen (m/w/d). Die Auswahl erfolgt ausschließlich

anhand von Qualifikationen. 
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