
Du bist examinierte Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger oder Altenpfleger und möchtest Dich beruflich verändern,

ohne auf Sicherheit und ein starkes Team zu verzichten?

Dann haben wir genau das Richtige für Dich!

Für unseren langjährigen Kunden suchen wir motivierte Pflegefachkräfte, die im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung langfristig

in stationären Seniorenheimen eingesetzt werden möchten.

Darauf kannst Du Dich freuen:

Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit oder Teilzeit

35-Stunden-Woche (151,67 Stunden monatlich)

Mitgestaltung Deines Dienstplans

Attraktive, übertarifliche Vergütung

Zusätzliche Leistungen wie Verpflegungsmehraufwand (VMA), Fahrkostenzuschuss oder Dienstwagen – passend zu

Deiner persönlichen Situation

Persönliche Betreuung durch unser avanti-Team

Langfristige Einsätze in modernen Senioreneinrichtungen

Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Das wünschen wir uns von Dir:

Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger oder Altenpfleger

Freude an der Betreuung und Pflege älterer Menschen

Verantwortungsbewusstsein, Einfühlungsvermögen und Teamgeist

Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise

Bewirb Dich jetzt!

Du möchtest Deinen Berufsalltag aktiv mitgestalten und Teil eines wertschätzenden Teams werden? Dann freuen wir uns darauf,

Dich kennenzulernen.

Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen – wir entscheiden fair und ausschließlich nach Qualifikation, unabhängig von Alter,

Geschlecht (m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identität.

Pflegefachkraft (m/w/d) für Seniorenheime

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Minijob, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 89537 Giengen an der Brenz

Niederlassung Ulm
Talfinger Str. 7
89073 Ulm

Telefon: +49 731 96 33 84 60
E-Mail: ulm@avanti.jobs
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