
  

 

?Fachkrankenpfleger Intensiv (m/w/d)

Arbeitsbeginn: Ab sofort
Zeitmodell: Vollzeit, Teilzeit
Standort: 76137 Karlsruhe
  

Lust auf Abwechslung? Dann nichts wie los!

Du suchst als Intensivkrankenschwester neue Herausforderungen in Karlsruhe und Umland? Wir

bieten dir feste Einsatzorte in Kliniken, Fachzentren und Notfallambulanzen – mit flexiblen

Schichtmodellen und wertschätzender Begleitung.

Unsere Extras für dich:

Unbefristeter Vertrag – damit du nicht alle paar Monate zittern musst

Umfangreiche Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits – gönn dir was!

Übertarifliche Bezahlung – weil du es verdient hast

Flexible Schichtmodelle: Vollzeit oder Teilzeit, ganz wie’s dir passt

Dienstwagen oder fetter Fahrkostenzuschuss – komm entspannt zur Schicht

Fester Ansprechpartner – keiner von der Hotline, sondern echte Menschen

Mitspracherecht beim Dienstplan (Motto: Weniger Chaos, mehr Planung)

Optional: Work & Travel in Deutschland – wenn du mal raus willst

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenschwester,

Krankenpfleger, Pflegefachkraft, Pflegefachmann oder eine vergleichbare anerkannte

Ausbildung in der Pflege

Idealerweise eine Fachweiterbildung in der Intensivpflege oder Berufserfahrung auf einer

Intensivstation

Einfühlungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein und die Fähigkeit, auch in

herausfordernden Situationen ruhig und besonnen zu handeln

Teamfähigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten in einem anspruchsvollen, aber erfüllenden

Umfeld

Führerschein ist ein Plus, aber kein MUSS
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Dein Tätigkeitsprofil in der Intensivpflege:

Erfassung aller Vitalwerte (Puls, RR, Temperatur, Liquordruck) und Abstimmung mit dem

Ärzteteam

Assistenz bei invasiven Eingriffen: ZVK-Anlage, arterielle Kanülen, Drainagen

Management komplexer Beatmungsstrategien und Weaning-Prozesse

Dekubitusprophylaxe, Wundmanagement und aseptische Arbeitsweise

Krisenintervention bei akuten Verschlechterungen und Teilnahme an Notfalltrainings

Erstellung und Aktualisierung individueller Pflegepläne

Dokumentation und Übergabe nach § 7 SGB XI in digitalen Pflegesystemen

Deine  Erfahrung macht in kritischen Momenten den Unterschied – komm zu avanti und arbeite dort,

wo deine Leistung zählt und gesehen wird.

Noch kein fertiger Lebenslauf? Kein Hindernis – zeig uns, wer du bist, und bewirb dich jetzt!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts

(m/w/d). Die Auswahl erfolgt ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

  
  Telefon: 0711-995 994 00

E-Mail: altenpflege.stuttgart@avanti.jobs
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