
Lust auf Abwechslung? Dann nichts wie los!

Suchst du mehr als nur einen Job in der Pflege? 

Wir als Personaldienstleister im Gesundheitswesen bieten dir individuelle Einsätze in Stendal und Umland – mit planbaren

Diensten, übertariflicher Bezahlung und einem Team, das deine Arbeit wertschätzt.

Das bieten wir dir:

Übertarifliches Gehalt sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

Flexible Dienstplan- und Urlaubsmitgestaltung (kein Einspringen – frei bleibt frei)  

Deine Vollzeit ist unsere Teilzeit (35 Stunden/Woche)   

Prämien für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter  

Möglichkeit auf einen werbefreien Dienstwagen inkl. Tankkarte  

Unbefristeter Arbeitsvertrag  

Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, steuerfreie Edenred-Gutscheine)  

Corporate Benefits & Mitarbeiterrabatte  

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)  

Zentraler und erfahrener Ansprechpartner  

Optional: Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit

Was du mitbringst:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenpfleger,

Pflegefachmann, Altenpfleger oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung in der Pflege  

Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und Freude an der Pflege

Selbstständige Arbeitsweise und hohe Zuverlässigkeit

Führerschein von Vorteil – aber kein Muss

Werde Teil unseres Teams und erlebe Pflege, die dich weiterbringt – wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d).

Die Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen.

Pflegefachkraft (m/w/d) - Teilzeit oder Vollzeit,
ohne Rufbereitschaft

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Schicht, Teilzeit, Vollzeit

Standort: 39576 Stendal

Niederlassung Magdeburg
Spielhagenstraße 1a
39108 Magdeburg

Telefon: 0391-289 287 60
E-Mail: magdeburg@avanti.jobs

tel:0391-289 287 60
mailto:magdeburg@avanti.jobs

