
Du arbeitest mit Herz – wir sorgen für den passenden Rahmen.

Pflege ist mehr als ein Job – du weißt das.

Sie verlangt Fachwissen, Verantwortung und Empathie – jeden Tag. 

Wenn du manchmal das Gefühl hast, dass das System deinem Anspruch nicht gerecht wird, bist du nicht allein.

Chaos im Dienstplan, kurzfristige Änderungen und fehlende Mitbestimmung? Für viele Alltag – für dich zu viel. 

Bei avanti stellen wir dich und deinen Beruf wieder in den Mittelpunkt.

Seit über 25 Jahren begleiten wir Pflegekräfte im Personalleasing, hören dir zu, planen Einsätze gemeinsam und schaffen einen

Arbeitsalltag mit Struktur, Rückhalt und Planbarkeit – damit du deinen Beruf ausüben kannst, ohne dich selbst dabei zu verlieren. 

Deine Vorteile bei uns:

Übertarifliches Gehalt sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

Flexible Dienstplan- und Urlaubsmitgestaltung (kein Einspringen – frei bleibt frei)  

Dein Vollzeit ist unser Teilzeit (35 Stunden/Woche)   

Prämien für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter  

Möglichkeit auf einen werbefreien Dienstwagen inkl. Tankkarte  

Unbefristeter Arbeitsvertrag  

Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, steuerfreie Edenred-Gutscheine)  

Corporate Benefits & Mitarbeiterrabatte  

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)  

Zentraler und erfahrener Ansprechpartner  

Optional: Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit

Was du mitbringen solltest:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger, Krankenpfleger,

Pflegefachmann, Altenpfleger oder eine vergleichbare anerkannte Ausbildung in der Pflege  

Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und Freude an der Pflege

Selbstständige Arbeitsweise und hohe Zuverlässigkeit

Führerschein von Vorteil – aber kein Muss

Dein Pflegealltag:

Pflegediagnosen erstellen und Pflegeplan anpassen

Assistenz bei ärztlichen Untersuchungen und Behandlungen

Pflegefachkraft (m/w/d) – Wertschätzung.
Flexibilität. Weiterkommen.

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell:

Standort: 70180 Stuttgart

Niederlassung Stuttgart
Deckerstraße 39
70372 Stuttgart

Telefon: 0711-995 994 00
E-Mail: altenpflege.stuttgart@avanti.jobs

tel:0711-995 994 00
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Kontinuierliches Patienten-Monitoring (z. B. Blutzucker, Herzfrequenz)

Hygienemanagement und Desinfektionsroutinen sicherstellen

Übergaben und Berichte im Pflegeteam durchführen

Klingt gut? Dann bewirb dich jetzt! 

Werde Teil eines Teams, das Pflege neu denkt – mit Wertschätzung, Flexibilität und echten Perspektiven. 

Jetzt bewerben und Pflegejob sichern! 

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.
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